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Conslruindo uma neva histérie
ESTADO DA PARAIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2022

Estabelece nommas para 0 processo seletivo
da profissionais efetivos do magistériopablico no
municipio de MaturéiaiPB para as fungdes de
Diretor Escolar e de Diretor Adjunto nas Escolas
Municipais de Educagao Infantil e de Ensino
Fundamental.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuigdes que
Ihe foram conferidas pela Lei n° 032/2020, Art. 31 - Paragrafo Unico e pela Lei
339/2015, Meta 19, torna publico pelo presente Edital as normas para a
realizacdo do processo seletivo de profissionais efetivos do magistério
municipal, para as fungées de DIRETOR ESCOLAR e DIRETOR ADJUNTO.

1- Das Disposicdes Iniciais
1.1- Compreende-se como processo de selecdo: inscrigdo, analise de

curriculo, apresentacéo do Plano de Metas (exclusivo para quem pleitear o
cargo de diretor escolar), dos isi i de termo de

compromisso.

1.2- O processo seletivo de que trata este edital destina-se a selegéo de
diretores escolares e diretores adjuntos das escolas da rede pablica municipal
de ensino e sera composto pelas seguintes etapas:

a - Inscrigéo, realizada eletronicamente através do envio da ficha de

inscrigdo, para o e-mail: com.br,
ANEXO I;

b — Analise Curricular;
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¢ - Apresentago do Plano de Metas e demais documentos mencionados nos
subitens 3.2 6.2

1.3- A coordenago e execugdo de todas as etapas sdo de

da Municipal de por meio da

Comisso Organizadora do Processo Selelivo.

1.4 - As vagas serdo deslinadas as seguintes unidades escolares:

Educagao Infantil
Escola Local Fungdo Vaga
Diretor escolar | 01
Creche Santa Cecilia Sede
Diretor adjunto | 01
Ensino Fundamental
E.M.E.F José Ramalho o Lo AN
Xevieg Diretor adjunto |~ 01
E.M.E.F Maria Tamara Gy B escolat)
Sousa do Nascimento | Diretor adjunto | 01
Ensino Fundamental - Escolas do Campo
E.M.E.F Manoel M. da |
Costa Zona Rural Diretor escolar Il 01
EMELE Matiddas Zona Rural Dirstor escolarll 01
Virgens
2- Das Fungdes e Atribuicdes

Avenida José Jerénimo da Silva, 932, Centro - Matureia-PB - CEP: 58.737-000
Email: educamatureia@yahoo.com.br -Telefone: (83) 3474-1011
CNPJ: 06.074.118/0001-40
12.pb.g0v.br

Wtp:] / wiww. owaturata. pb. gos

Conatruindc-wna nova histéria
ESTADO DA PARAIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

2.1 - No ambito da gestao pedagégica

1. Analisar as metas de melhoria de sua unidade escolar, considerando

de fluxo e 10 escolar a partir do uso de avaliagoes em
larga escala;
2. Apropriar-se dos indicadores educacionais da unidade escolar e utiliza-los para

embasar intervengdes pedagogicas;

3. Gerenciar, coordenar e acompanhar o {rabalho dos diversos profissionais
que atuam no estabelecimento de ensino, como: professores, coordenadores
e demais funcionarios;
4. Garantir o0 cumprimento das horas-alividades na unidade escolar e o

periodo i ao j mensal, ambos, a 1/3

(um tergo) da carga hordria semanal, visando a melhoria da aprendizagem

com equidade;

5. Garantir o i dos. G dos curriculares

da Base Nacional Comum Curricular e da Parte Diversificada, assegurando a
i dos dos principios e dos itos do projeto politico-

pedagogico;

6. Validar o Programa de Agotes F i pelo Supervisor

Escolar, de forma a garantir a melhoria do processo de ensino-aprendizagem

de todos os alunos com equidade;

7. Conduzir a elaboragéo, execugao e avaliagao da proposta pedagogica do
de ensino. as o arias ao melhor

ajustamento dessa proposta & realidade local, mobilizando toda a
comunidade escolar e garantindo que o processo seja democratico até o fim;
8. Corresponsabilizar-se pelo apoio ao corpo docente, na busca pelos
do p ensino- i tendo como foco a equidade;
9.Ser parceiro do coordenador pedagogico na gestao da aprendizagem dos
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alunos;

10. Mobilizar a comunidade escolar para a avaliagdo, a adesdao e a
implementagéo do Plano de Agdo Anual da unidade escolar, assim como, de
projetos e agdes socioeducativas e culturais de iniciativa interna e de érgaos
extemos que contribuam para a melhoria do processo de ensino-
aprendizagem;

1.

p a i escolar os das iagbes intemas e

externas, buscando, coletivamente, estratégias de melhoria da aprendizagem
com equidade;

12. D agdes de { do com a i ici de
educagéo e outros setores;
13. icar as i dail ic30 e buscar solugdes junto as

comunidades internas, externas e a secretaria de educagéo;
14. relatorios € i de da unidade escolar a
Secretaria Municipal de Educacao ao final de cada bimestre/ semestre/ano

letivo;

15. Conhecer a legislagdo, as normas da secretaria de educagdo para
reinvidicar agoes junto a esse 6rgao;

16. Promover agbes para recuperagéo de alunos com baixo rendimento ao longo
de todo o ano letivo;

17. Fomentar projetos desenvolvidos na unidade escolar que contribuam
para a melhoria do processo de ensino- aprendizagem e para o
engajamento dos alunos e de toda a equipe escolar;

18. Assegurar o cumprimento dos dias letivos, estabelecidos em calendario,
das horas aulas atribuidas ao professor e dos respectivos contetdos
curriculares, seguindo normativa legal;

19. Viabilizar as condi¢des adequadas para o funcionamento pleno da

unidade escolar quanto a ivi do pi i ea

participagéo da comunidade;
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20. Promover a formagao continuada da equipe técnico-pedagdgica, em

especial dos professores, em articulagdo com supervisor escolar e
coordenador municipal;

21. Coordenar as agdes de articulagdo da escola com as familias e a
comunidade, mantendo a comunicagéo com os pais e atendendo-os quando
necessaric
22. i e o i dos estudantes, por meio dos

Grémios, dos Conselhos, dos Lideres de Turma, do Conselho de Escola
efou programas socioeducativos;

23. Cumprir a legislagédo educacional vigente e as diretrizes e normas

da de ao edo Conselho icipal de
Educagéo;
24. Participar de reunides pela Municipal de Educagéo;
25.Apropri das publicaces oficiais e divulga-las junto &
escolar, tomando as i i ias para sua il
26. ivar e apoiar a i de projetos e inici:

provendo material e 0 espago necessario para o seu desenvolvimento;
27. Acompanhar o cotidiano da sala de aula e o avango na aprendizagem dos
alunos;

28. Executar o plano de trabalho e outras atividades que Ihes forem atribuidas.

2.2- No ambito da gestdo administrativa e financeira:
a) Administrar os recursos materiais e financeiros do estabelecimento de
ensino, ouvindo o Conselho Escolar, prestando conta & comunidade, segundo

os principios e normas da gestdo atica, definida na
do Sistema Municipal de Ensino;

b)Manter atualizado o cadastramento dos bens moveis e imoveis, zelando,
em conjunto com a comunidade escolar, por sua conservagéo;
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p) Zelar pela i pr G40 e do acervo da
unidade escolar;

q) Zelar pela atualizagao e fidedignidade dos dados inseridos no Sistema Vinver:

r) Zelar pelo cumprimento de todos os prazos estabelecidos pela Secretaria

Municipal de Educagdo no que concerne as atividades sob sua

responsabilidade;

s) Zelar pela atualizagdo e fidedignidade dos dados inseridos no Senso

Escolar;

1) Outras atribuigées que Ihes forem conferidas.

2.3- No ambito da gestdo de pessoas e do i com a

escolar:
a)Prezar pelo bom relacionamento entre os membros da equipe escolar,
garantindo um ambiente agradavel;
b)Tomar providéncias cabiveis com relagéo a situagdes atipicas do cotidiano
escolar, observadas nos diversos espagos escolares, tais como: desvio de
conduta, de i sinais de iscif entre
outros;

<) Responsabilizar-se pela gestdo de pessoas, de todos os profissionais
da institui as i para o i o
pleno da unidade escolar quanto ao relacionamento interpessoal;

d) Relacionar-se com os demais profissionais da unidade escolar de forma

cordial, iva e solicita, i e espirito de
lideranga;
e) Viabilizar o j eo i das pessoas,

para que 0 ambiente seja harménico;
f) Socializar junto & comunidade escolar as diretrizes e normas emanadas da
Secretaria Municipal de Educagao e do Conselho Municipal de Educacao;
g) Articular-se com as familias e a comunidade, criando processos de
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c)Zelar pela conservagdo e melhoria das instalagdes fisicas e dos

equipamentos do estabelecimento de ensino, mantendo a escola limpa e

organizada, garantindo a sua integridade;

d) Zelar pelo patriménio publico e pelos recursos didatico-pedagégicos;

e) Monitorar, sistematicamente, os servicos de alimentagdo quanto as
i aos padrdes nutricionaise a i na i

do alimento;

f) Garantir espacos para as reunides da equipe escolar;

g)Fiscalizar a execugao dos servicos de limpeza e de vigilancia, nas

dependéncias e espagos de circulagdo, de todos os servidores lotados na

unidade escolar que tenham esta incumbéncia;

h) Monitorar os registros, em Livro de Ata, e tomar providéncias cabiveis

com relacao as situacoes atipicas do cotidiano escolar;

i) Viabilizar as i para o i pleno da unidade
escolar quanto as instalagdes fisicas;

j) Articular e elaborar, de modo participativo e democrético, junto ao
Conselho de Escola, a ata de prioridades do Programa Dinheiro Direto na
Escola - PDDE, zelando pelo i das priori i

k) Zelar pela éncia e iéncia na dos recursos federais e

na prestagao de contas, submetendo-a ao Conselho de Escola, cumprindo os
prazos estabelecidos;

1) pelo da frequéncia de todos os servidores
lotados na unidade escolar, bem como, pela atualizagdo e preservacdo dos dados

referentes a situagéo funcional dos servidores;

m) Viabilizar e incentivar a

dos i e espagos

n) Enviar comunicados e/ou e-mails informativos a toda a comunidade escolar;

0)C técnica e as de e
funcionamento da unidade escolar;
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integracédo da sociedade com a unidade escolar:

h)Coordenar, com o Conselho de Escola, o processo de estudo do
Regimento Escolar, a elaboragéo e a divulgagéo das normas de convivéncia,
junto & comunidade escolar;

i) Interagir com os ili ponsaveis pelo com a
comunidade, com as liderangas locais, com as inslituicbes publicas e
privadas para a do de ias que il a das

agbes da unidade de ensino, no modelo da corresponsabilidade;

J) Mobilizar a comunidade escolar para a avaliagdo, a adesdo e a
implementagao do Plano de Agao Anual da unidade escolar, assim como, de
projetos e agbes socioeducativas e culturais de iniciativa interna e de 6rgédos
extemos que contribuam para o processo de ensino-aprendizagem;

k) Outras atribuicdes que lhes forem conferidas.

3- Dos Requisitos

3.1- S&o requisitos para a inscrigéo neste processo de selegéo:

a) Ser professor efetivo do estabelecimento de ensino de origem que pleitea
concorrer a vaga. No entanto, ndo havendo a procura, a vaga sera ocupada por
professor efelivo de outro estabelecimento de ensino da rede municipal de
educagdo, desde que tenha sido selecionado neste Processo Seletivo,

aordem do
b) N&o estar em periodo probatorio;
¢) Nao estar respondendo efou ter respondido a processo administrativo e/ou
adverténcia.

3.2- E condigdo para designacdo da fungao de Diretor Escolar e Diretor
Adjunto a apresentagdo das certidées elencadas a seguir, que serdo
entregues a@ Comissao pelo Pr Seletivo,
com o Plano de Metas (esse Ultimo, especifico, para o cargo de Diretor
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Escolar).

a) Certidao Negativa Junto a Receita Federal;

b) Certidées negativas da Justica Estadual e Justica Federal da Paraiba, no
ambito Civel e Criminal;

¢) Certidao negativa criminal da Justiga Eleitoral.

d) Certiddo negativa de quitagéo eleitoral da Justica Eleitoral;

e) Certidao negativa da Justica Militar da Unido, acompanhada de comprovagao

de ista para o i do sexo ino;
f) Atestado de bons antecedentes, comprovados com as certiddes negativas
constantes nas demais alineas acima.

4- Das fungoes gratificadas e da jornada de trabalho

4.1- Os profissionais selecionados por meio deste edital terdo carga horaria
de acordo com a Lei 032/2020 de 18 de dezembro de 2020.

4.2- A fungao de Diretor Escolar e Diretor Adjunto |

As escolas que atingirem, no minimo, o total de 200 alunos terdo 01 Diretor
Escolar e 01 Diretor Adjunto, que fardo jus ao piso salarial na classe e nivel em
que se encontram. Sendo 40 horas de efetivo exercicio para o diretor escolar e 30
horas para o diretor adjunto.

4.3- A fungao de Diretor Escolar ||

As escolas da zona rural do municipio, que possuem um numero reduzido de
alunos e funcionam em apenas um turno, sé terdo 01 Diretor Escolar que fara jus
a0 piso salarial na classe e nivel em que se encontra, com 30 horas em efetivo
exercicio na unidade escolar e fara jus a gratificagdo, observada a razéo entre
percentual e o nimero de alunos da instituicao, de acordo com o artigo 39 da Lei
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032/2020.

4.4- A gratificagdo pelo o exercicio da fungdo de Diretor Escolar e de Diretor
Adjunto sera fixada em Portaria de Tipologia publicada anualmente de acordo
com o nimero de alunos de cada Unidade de Ensino, estabelecido no Art. 39 da
Lei 032/2020 de 18 de dezembro de 2020. Sendo a gratificagdo de Diretor Adjunto
de 50% da gratificagao do Diretor Escolar.

PORCENTAGEM TOTAL DE ALUNOS
15% Até 200 alunos
35% Entre 201 até 400 alunos
50% Mais de 400 alunos

45 - E vedado o desempenho de qualquer outra afividade publica
remunerada para os Diretores Escolares tipo | com a carga horaria de 40
horas durante o exercicio da fungdo nos horarios de funcionamento das
instituicdes de ensino da rede, dedicacéo exclusiva.

5- Da Inscrigao

5.1- Para fins de inscrigéo os interessados deverdo, no periodo de 24 a 31 de
maio de 2022, enviar a ficha de inscricao preenchida, assinada e escaneada,

conforme modelo constante no ANEXO || para o e-mail
educamatureia@yahoo.com.br até as 23h59min, do dia 31/05/2022.
5.2- Nao serdo aceitas il i¢des parciais, il ou a

5.3- A Secretaria de Educacdo ndo se responsabiliza por inscrigdo néo
recebida por motivos de falhas de comunicagdo, congestionamento das
linhas de comunicagdo, bem como, outros fatores que impossibilitem a

transferéncia de dados.
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5.4- A inscrigdo somente sera efetivada apds o envio da mensagem pela

Comissao: “Sua inscrigao foi recebida com sucesso”™.

5.5- O candidato devera indicar no assunto do e-mail qual a fungéo e a escola
pleiteada.

5.6 — O candidato devera indicar no corpo do e-mail qual documento esta
enviando digitalizado para efetuar a sua inscri¢éo.

5.7 - E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato o completo e
correto preenchimento dos dados da fichade inscrigdo, sendo que néo serdao
admitidas alteragbes posteriores.

5.8- A Comissao divulgara no site da Prefeitura Municipal a relagdo dos

e i para i do processo seletivo
divulgado neste Edital.

6 - Das Etapas do Processo Seletivo

6.1- O processo seletivo para a fungao de Diretor Escolar e de Diretor Adjunto

compreendera as seguintes etapas:

a)Inscrigdo: realizada eletronicamente através do e-mail
educamatureia@yahoo.com.br ;

b)Analise Curricular;

c) Apresentacdo do Plano de Metas a C avel pelo e
Seletivo, conforme ANEXO II.
6.2- Os i deverdo p a ia Municipal de Educagéo

em data e horario a ser estipulado e divulgado posteriomente no site da
Prefeitura, para se apresentarem, portando ENVELOPE IDENTIFICADO com

os documentos abaixo relacionados:

I- Cépia de documento pessoal com foto autenticada.

Il- Declaragao de compatibilidade de horario para o cargo de Diretor Escolar e de

Diretor Adjunto pleiteado;
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- D o int em assumir o cargo de Diretor
Escolar ou de Diretor Adjunto, conforme anexo lI;

IV- Curriculo impresso;

V- Certificados de cursos autenticados e declaragbes de experiéncias
de trabalho na drea da educacao, conforme tabela de critérios para
atribuicdo de pontuagao;

VI- Plano de Metas, conforme anexo II;

VII- Certidées elencadas no subitem 3.2 deste Edital;

VIII- Declaragdo de Avaliagdo Funcional tendo como base os Ultimos
quatro anos de trabalho no municipio, analisando a assiduidade do
profissional, emitida pelo setor de Administracao e Finangas da
Prefeitura Municipal

6.3- A desisténcia ou ndo i do i a i icipal de
Educagéo, portando o envelope mencionado neste item das etapas do Processo

Seletivo, implicara em sua eliminacdo automatica.

7- DAS CONSIDERAGOES FINAIS

710 do pi seletivo sera d até a primeira quinzena do més
de julho do corrente ano.

7.2 O candidato classificado assumira a fungéo pleiteada no segundo semestre do
ano letivo de 2022, em data i definida, o termo de
compromisso para exercicio da fungdo, no proprio termo de posse e, apos portaria
expedida pela autoridade competente.

7.3 Este processo seletivo tera validade de 24 (vinte e quatro) meses a partir do
inicio do exercicio do cargo, podendo ser promogado por igual periodo.

7.4 Durante a vigéncia deste edital as vagas decorrentes de desisténcia ou de
implantagéo de novas unidades escolares poderéo ser preenchidas por
[ ionai i por este com estrita ia & ordem
de classificagao, para exercer o cargo pelo periodo que restar para as novas
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escolhas gerais.

7.5 Os candidatos selecionados por meio deste edital compordo cadastro
reserva e quando convocados integrardo as equipes gestoras das Escolas
Municipais de Educagéo Infantil € Ensino Fundamental, de acordo com a
necessidade e conveniéncia da Administragao da SME.

7.6 Os diretores escolares tipo |, convocados para atuagéo nas Escolas
Municipais de Educag&o Infantil € de Ensino Fundamental deverdo firmar Termo
de Adesao ao regime de dedicac&o exclusiva que devera ser renovado caso
haja prorrogagao de mandato.

7.7 A permanéncia dos Diretores Escolares e Diretores Adjuntos nas Escolas
Municipais de Educag&o Infantil e de Ensino Fundamental esta condicionada a
Avaliagao de D que requer o imento das atribuigGes elencadas
na Lei 032/2020 - Paragrafo Unico do Art. 31 e neste Edital.

78A i de serd i -se de relat
questionarios de avaliagdo interna, entre outros instrumentos.

7.9 A insuficiéncia de i na liacdo de
resultara na dispensa do profissional da fungéo de Diretor ou de Diretor adjunto e
retorno ao seu local de trabalho de origem ou nova localizagéo, a critério da

a vigente.
7.10 Serdo i como critérios i indi para a iagdo de
desempenho: comprometimento, assiduidade, relacionamento interpessoal e
i as atribuico i afuncao.

7.11 Cabera ao candidato para concorrer ao cargo pleiteado, quando convocado
(em posterior divulgacao), apresentar todos os documentos exigidos.

7.12 O funcionario que foi e/ou esta sendo submetido a processo administrativo
ou advertdncia no exercicio de sua fungéo, ndo pode participar deste Processo
Seletivo.

7.43 Nao podera concorrer a vaga de Diretor Escolar e Diretor Adjunto os
professores (as) que, por ventura, tenham conseguido o beneficio de
aposentadoria e permenegam na ativa, salvo, se aposentado (a) (s) por outro
ente.
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CRITERIOS PARA ATRIBUIGAO DE
PONTUAGCAO

I - FUNGAO: Diretor Escolar e Diretor Adjunto
1. Avaliagéo de Titulos:

I- EXPERIENCIA PROFISSIONAL VALOR ATRIBUIDO
A~ Tempo de servigo na fungao de diretor e/ ou diretor adjunto em unidade 1 Ponto por ano
escolar da rede de ensino municipal. (méximo 8 pontos)

1 Ponto por ano

B - Tempo de sevigo coma profassor tiular em sala de aula de ensina fegular. | L SERO PORE

C - Experiéncia em cargos de lideranca em Secretaria de Educagao: Dirigente

Municipal de Educacao. adjunto e técnico pedagogico.  Jonto por ano

(méximo 4 pontos)

Il QUALIFICAGAQ - Formag#o académicalTitulagao VALOR ATRIBUIDO

A. Pés-Graduagao Stricto Sensu Doutorado em Educac8o ou na prépria area de.
conhecimento da licenciatura plena ou em Area da conhacimento correlatafafim
a0 desempenho das alribuigoes inerentes aa cargoffungao.

B. Pés-Graduagao Stricto Sensu Mestrado em Educacao ou na propria drea de
conhecimento da licenciatura plena ou em érea de conhecimento correlata‘afim

Conatruinde wna nova hislcria
ESTADO DA PARAIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
7.14 Para a fungéo de Diretor Escolar e Diretor Adjunto |, o candidato s6
podera fazer a inscri¢ao para um dos cargos.

7.15 A pontuagio maxima a ser atingida sera de 50 pontos para Diretor Escolar
e 35 pontos para Diretor Adjunto, de acordo com os critérios de pontuagédo
apresentados neste Edital.

7.16 Nenhum i podera alegar il das normas contidas
neste Edital.

7.17 Os casos omissos serdo decididos pela Comissao do Processo Seletivo,
formada de acordo com o Paragrafo Unico do Art. 31 da Lei 032/2020.

7.8 Os casos omissos neste Edital serdo viabilizados pela Secretaria
Municipal de Educagao, respeitando decisdo da maioria dos membros da
Comissao Organizadora do Processo Seletivo, sendo a decisdo materializada
em Ata firmada pela respectiva Comisséo.

Matureia, 24 de maio de 2022.

Maria do Socorro da Costa Alves Firmino
Secretaria Municipal de Educagao
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a0 desempenho das atribuigbes inerentes ao cargoifuncao. 2
CP ¢4o "lato sonsu” ial Educacso ou na prépria

#rea da conhecimento da licenciatura plena ou em area da conhecimento 5
correlatafafim a0 desempenho das atribuigdes inerentes ao cargo/fungo.

D. Curso de Formagao, Graduagao ou Pos-Graduagdo em Gesto Escolar 2

* Par 5
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2. Avaliagao Funcional tendo como base os Ultimos 4 anos

ASSIDUIDADE (n° de faltas) VALOR ATRIBUIDO
A - Nenhuma falta 10 pontos
De 1a5 faltas 06 pontos
De 6 a 10 fattas 03 pontos
Do 112 15 faltas 01 ponto
Acima de 15 faltas 0 ponto

3. Avaliagao do Plano de Metas

Seréo levados em consideragéo na avaliagéo do plano, no computo da nota, 15
s:

pontos, a da pi ¢a dos iten:
- Organizagéo e planejamento
- Originalidade
- Crialividade

- Ligagdo do plano com os objelivos pedagogicos da Instituicdo Escolar
- Préticas inovadoras da educagéo
- Possivel impacto do plano na comunidade escolar.

¥ A elaboragio e apresentagdo do Plano de Metas ¢ exclusivo para o
candidato que pleiteia a vaga de diretor escolar.
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ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Selecdo de Profissionais Efetivos para Fungdo de Diretor Escolar e Diretor Adjunto

NOME COMPLETO (SEM ABF

MATRICULA ViNcuLo

CPF DATA EMAIL

UNIDADE ESCOLAR PLEITEADA

FUNCAO PLEITEADA

TELEFONES:
RESIDENCIAL
CELULAR

( ) Declaro conhecer e concordar com os termos do Edital n® 01/2022 que regulamenta o
Processo de Selegéo paraDiretores das Escolas da Rede Municipal de Ensino.

Data ‘Assinatura do Candldato
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ANEXO Il

ORIENTAGOES PARA ELABORAGAO DO PLANO DE METAS NA GESTAO
ESCOLAR

O plano de metas é um acordo de responsabilizagéo do (a) gestor (a) escolar
perante a escola e a SME. E um instrumento que serve de base para a gestdo
escolar e devera traduzir as expectativas do candidato para a escola, tendo como
parémetro as dimensdes da gestéo escolar.

Ao elaborar o Plano de Metas na Gestao Escolar é fundamental que:

Cada candidato a fungé@o de gestor escolar esteja atento as especificidades da
unidade escolar pleiteada, suas e

- O Plano seja articulado e em consonancia com as politicas educacionais da rede
publica municipal de Maturéia;
- O Plano seja baseado na realidade educativa e nos desafios da escola para a

qual é i p revisitar i os
da escola na perspectiva de dar respostas aos fatores criticos evidenciados pelos
i e que o p i com o ensino e com os resultados

na aprendizagem de todos os estudantes.

O Plano explicite o compromisso do (a) candidato (a) com o acesso, a
permanéncia e o éxito na aprendizagem dos estudantes desta unidade de ensino.
Importante também incluir o relacionamento com os grupos pertencentes a
comunidade escolar como a equipe pedagogica e administrativa, o conselho de
escola, as familias e outros.

O Plano de Gestdo Escolar podera ser utilizado pelo candidato na
apresentagao ao Conselho de Escola durante a reunido de apresentacao.

Ori des para o

Metas:

Para definicdo das metas, deve-se considerar indicadores tais como taxa de
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provagdo e 40, escolar, distorgo idade-série, desempenho

dos alunos nas avaliagées externas (SAEB, IDEB), entre outros. As metas sdo os

resultados que se quer obter. A meta deve conter sempre: um objetivo gerencial,
valor e prazo.

Possiveis agdes:

As agdes sao as medidas que atuam sobre as principais causas do problema
Conhecer as principais causas dos é ial e a pergunta-ch: é:
por que o problema acontece? A partir da identificagéo das causas raizes, devem
ser tracadas as agoes. Cada acao se desdobra em um conjunto de etapas. Seas
agbes forem bem definidas e com e
monitoramento, a meta sera atingida. Para isso, é essencial que o (a) gestor (a)

escolar junto com a equipe da escola e a comunidade escolar, desenvolva um
plano de ag#o detalhado alinhado com o plano de metas.
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PLANO DE METAS DO (A) GESTOR (A) ESCOLAR
I. Identificagdo do (a) gestor (a) escolar:

1. Nome:

N

Formagao (graduago e pés-graduagio):

Wdentificagdo da escola:

2. Codigo Inep: |

3. Municipio:

4. Enderego:

5. Etapas e modalidades de ensino ofertadas:

6. Matricula total:

7. Quantidade do turmas por etapas e modalidades do ansino @ turno:

Matuting
Vespertino
Notumo

8. Quantidade de professores em exercicio da docéncia (efetivos e temporarios):
Efetivos ™ ari = ]
9. Quantidade de professores em oulras alividades na escola:

10. Quantidade de servidores: [

lll. Objetivos R e

V. Possiveis agdes:
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VI. Consideracoes finais:
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ANEXO IV

EDITAL N° 01/2022

FORMULARIO PARA INTERPOSICAC DE RECURSO CONTRA DECISAO RELATIVA AO
RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO PARA OS CARGOS DE DIRETOR ESCOLAR E
DIRETOR ADJUNTO

Eu, . portador (a}

do de i i n° TGP

candidato (a a uma vaga no processo  selelivo para
) = apresento  recurso

junto & Comissdo Organizadora do Processo Seletivo, contra decisdo da mesma.

A decisdo objeto de é

(explicitar a decisdo que esta contestando).
Os argumentos com os quais contesto a referida deciséo sao (limite méximo de 200

palavras):

Indique qual documenlo baseia a sua conlestagéo:

Assinatura do candidato

de, de 2022.
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ANEXO Ill

DECLARAGAO DE INTERESSE

Eu, ;
(nacionalidade) i . (estado civil) .
(cargo) .RG , CPF . declaro ter
pleno interesse em assumir o cargo de da Escola

. localizada no municipio de

(Local e Data)

(Nome e Assinalura)
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ORIENTAGOES DE ENTREGA DOS DOCUMENTOS PARA AVALIAGAO DA COMISSAO
ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO PARA DIRETOR ESCOLAR E DIRETOR
ADJUNTO.

1- A Comissao Organizadora do Processo Seletivo recebera na modalidade
PRESENCIAL os envelopes com os documentos devidamente
organizados, para posterior i nos
subitens 3.2 e 6.2 do Edital de Processo Seletivo Simplificado N° 01/2022.

2- O candidato deverad seguir as instrugdes, para preenchimento do
formulario:
Preencher e imprimir em trés vias o modelo do Formulario apresentado a
seguir e entregar:
a) 1 (uma) via dentro do envelope dos documentos;
b) 1 (uma) via para c&0 ao I como
c) 1 (uma) via para ser entregue a um dos membros da comissdo, que
sera utilizada como protocolo de conferéncia de documentos
entregues.
3- Os certificados e o documento pessoal com foto deverao ser entregues
em copias i e ici junto ao io de entrega
e aos demais icif em lop i
identificado da seguinte forma: EDITAL N°® 01/2022, nome completo do
candidato, cargo ao qual concorre, i de
no envelope.
4- OBSERVAGOES:

Apbs a entrega da documentacéo, esta ndo podera ser substituida, nem
sera permitido acrescentar novos documentos;
O recebimento dos documentos néo denota pontuagéo:
O espaco de marcagéo contendo a palavra entregue € de uso exclusivo
do membro da Comissdo, portanto, ndo faga marcagdes.
Avenida José Jerénimo da Silva, 932, Centro - Matureia-P8 - CEP: 58.737-000
Email: educamatureia@yahoo.com.br -Telefone: (83) 3474-1011
CNPJ: 06.074.118/0001-40
7 8

tXp:/ /www.maturoia.pb.gov.br




JORNAL OFICIAL

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUREIA

Lei n°111 de 10 de margo de 2001 Matureia, 31 de Maio de 2021 Tiragem desta Ediciio: especial.

Conatruinde wna nova histéria
ESTADO DA PARAIBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ANEXO V

FORMULARIO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS

Nome do candidato: °
Cargo/Fungéo para qual seinscreveu:

Numero do RG. Orgao de emi UF.
Telefone para contato:
De acordo com o previsto no subitens 3.2 e 6.2 do edital 01/2022, entrego os
documentos listados abaixo para avaliagéo.
I- EXPERIENCIA PROFISSIONAL ENTREGUE
A - Tempo do servico na fungéo de Dirator e/ou Diretor Adjunto em unidade
escolar da rade de ansino municipal.

EDUCACAQ

B - Tempo de servico como professor titular em sala de aula de ensino reguilar.

C - Experiéneia em cargos da lideranca em Secrataria da Educagéo: Diriganta
Municipal de Educagao, Secretério Adjunto e Técnico Pedagdgico.

Il- QUALIFICACAO - Formagdo académicalTitulagao ENTREGUE

A. Pos-Graduagao Stricto Sensu Doutorado em Educagao ou na propria area de
conhecimento da ficenciatura plena ou em drea de conhecimento comelataiafim
a0 desempenho das atribuigdes inerontes a0 cargoffuncao.

8. Pés-Graduagao Stricto Sensu Mestrado em Educagao ou na prépria drea de
conhecimento da licenciatura plena ou em érea de conhecimento correlata‘afim
a0 desempenho das atribuigdes inerentes ao cargo/fungao.

C.Pés-Graduagdo lato sensu” Especializagdo em Educagio ou na propria
area de conhecimento da licenciatura plena ou em drea de conhecimento
a0 das atribuigBos inerent

D. Curso de Formagdio, Graduagao ou Pés-Graduagao em Gestio Escolar.
Ili- CERTIDOES ENTREGUE

Certidao Negativa junto a Receita Federal

Avenida José Jerénimo da Silva, 932, Centro - Matureia-P8 ~ CEP: 58.737-000
Email: educamatureia@yahoo.com.br -Telefone: (83) 3474-1011
CNPJ: 06.074.118/0001-40

hetp:/ /www. matureia.pb.gov.br

Conatruinde-wna nova histcria
ESTADO DA PARATBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Certidoes Negativas da Juslica Estadual e Juslica Federal da Par
ambito Civil € Criminal

Certidao Negativa Criminal da Justica Eleitoral.

Certidao Negativa de quitagso aleitoral da Justica Eleitoral.

Certidao Negativa da Justiga Mitar da Uniao, acompanhada de comprovagao
de reservista para o candidato do sexo masculino.

IV- DECLARAGOES ENTREGUE ‘

Declaragao de compatibilidade de horario.

Declaraciio de interesse para assumir o cargo pleiteado. °
Declaragdo de avaliagao funcional ‘

V- CURRICULO ENTREGUE |

Curriculo impresso. »
VI - PLANO DE METAS ENTREGUE J
Plano de Metas na Gestao Escolar (exclusivo para o cargo de diretor escolar)
Vil - DOCUMENTO PESSOAL ENTREGUE ‘
Copia autenticada de documento oficial com foto,

Dedaro, para os devidos fins ce direito, que estou dente ¢ de pleno acordo com as nrmas <ontidas o Ecita
0112022 ¢ demais Comunicados publicados, < assumo lotal responsabiidece: pela idoncicade dofs) documentols)
e pela verac formagiies prestadas naste formuld

Matureia - PB, de. de 2022.

Assinatura do(a) candidato(a) Assinatura do Membro da Comissdo
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