ESTADO DA PARAIBA ’
£y PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUREIA

LEI N° 65 DE 22 DE DEZEMBRO DE 1997

DISPOE SOBRE O REGIMENTO INTERNO E A
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCACAO E DETERMINA
OUTRAS PROVIDENCIAS CORRELATAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MATUREIA:
Fago Saber que a Camara Municipal Aprovou e eu Sanciono a

Seguinte Lei: ;
CAPITULO I

DA FINALIDADE E COMPOSICAO

Art. 1° - O Conselho Municipal de Educagao, criado pela Ler n®
64 de 22 de dezembro de 1997, como 6rgdo normativo e deliberativo do
Sistema, tendo por finalidade estabelecer a politica e as diretrizes educacionais
do Municipio de Maturéia.

Art. 2° - O Conselho Municipal de Educagdo compde-se de 09
(nove) membros titulares, nomeados pelo Prefeito entre pessoas de notorio
saber e experiéncia em educagio.

§ 1° - Integram o Conselho Municipal de Educagao Ol (um)
representante dos Diretores de Escolas Municipais, 01 (um) representante da
comunidade do municipio e 01 (um) representante dos pais, todos escolhidos
por seus pares, sendo os demais membros de livre escolha do Prefeito
Municipal.

§ 2° - O Conselho sera renovado a cada 02 (dois) anos,
permitida a recondugdo por uma vez, em mandato consecutivo.

Art.  3°- A nomeagdo dos Conselheiros serd feita pelo Prefeito
em prazo que compreenda os 30 (trinta) dias anteriores a extingdo dos
mandatos dos que estiverem em exercicio ¢, em caso de morte ou rendncia, no
prazo de 30 (trinta) dias subsequentes a vaga.

Art. 4° - O mandato do Conselheiro sera extinto antes do prazo:



- por rentineia;
Il - por falta de comparecimento a mais de 03 (1rés) sessdes ordindrias
seguidas, sem justificativas escrita, devidamente aceita pelo Pienario:
[11 - por retengdio de processos, a juizo do Plendrio.

Art. 59 - O Conselheiro podera se atastar, sob licenga, para:

a) tratamento de saude;,

b) desempenho da missdo oficial;

¢) tratar de interesses particulares;

d) fixar residéncia fora do Municipio ou do Estado.

§ 1°- As licengas até 30 (Ulllld) dias, serdo mnccdldas pelo Presidente
do Conselho, que devera dar ciéncia ao Plenario.

§ 2° - O Consclho podera conceder licenga por prazo supmm a0
previsto no paragrafo anterior, ao conselhoetro que a requerer.

§ 3° - I permitido ao consclheiro desistir da licenga em qualquer
tempo, devendo comunicar o fato ao Presidente do Conselho, com antecedénera

minima de 48 (quarenta e oito) horas da sessdo em que for assumir as atividades.

Art. 6° - O Sccretario Municipal de Educagiio presidira as sessoes
quando a clas comparecer, ndo tendo porém, direito a voto.

CAPITULO 11

DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

Art. 7° - Sdo o6rgidos do consclho:

I - O Plenarior
I - A lresidénela,

[II - A Camara de Educagiio Pré-Escolar ¢ de 1° Grau:
[V - A Camara de Educagido Especial e Supletiva de 1° Grau:
V - A Cimara de Legislagiio ¢ Normas;

VI - As Comissdes Lspeciais;
VII - A Secretaria Executiva;
VIII - A Assessoria Técnica.




Art. 8 - O Consclho realizard mensalmente 04 (qualro sessoes em
caraler ordinaria ¢ até 02 (duas) em cardler extraordinario.

PARAGRAIFO UNICO - O Numero de sessoes de que trata este artigo,

aplica-se tanto as sessdos de Plenario, quanto as das Camaras ¢ Comissoces.

Art. 9° - A pauta dos trabalhos programados para cada sessdo serd
organizada pelo Seeretario Isxecutivo.

Art. 10° = A convocagiio do Plendrio serd Ieita através do Scercetdrio
[xccutivo com a anlecedéneia minuma de 48 (quarenta ¢ oito) horas.

Art. 119 - O Plendrio instala-se com a presenga da maiorta absoluta
dos membros do Consclho. V

§ 19 - No inicio de cada sessao, para cleito de verilicagdo de “quorum’.
os conselheiros assinardio lista de presenga, em liveos apropriados.

§ 2° - Quando o namero de Consclhiciros, por motivo de vacincia,
impedimento ou licenga, ostiver dimiuido, sera compulada a presengn dos
conselheiros em cletivo exercicio, havendo “quorum™ com a mefade se o niunero
[or par.

Art. 129 - O Plenano deliberara  a respeito de parceeres. projetos de
resolugdlo, indicagdes ou propostas apresentadas por escrito, salvo as questoes de
ordem, ou incidentes da reunido que possam ser discutidas ¢ resolvidas de
imediato. '

§ 19 - Os parcceres’ seriio precedidos de cmenta da matéria neles
versada. ,

§ 2° - Resolugdio ¢ o ato por meio do qual o Plendario exeree sua
competénoia normativa. Os projelos de resolugiio poderiio ser apresentados por
qualquer um dos Conselheiros, individualmente.

§ 39 - Sempre que o processo envolver matéria normativa, serda ouvida
a Camara de Legislagio ¢ Normas. '

§ 49 - Os estudos especiats apresentados pelos Consclliciros ¢ que nio
conslituam matéria de decisdo, niio seriio votados mas poderiio ser aplicadas.




§ 5° - Para reprodugiio e distribuicdo no Plenario, os Pareceres,
Projetos de Resolugiio ¢ Estudos Especiais serio apresentados a Sccretaria
Executiva até, no minimo, cinco dias antes da reunido em que deverio ser
discutidos.

§ 6° - Por solicitagdo do Relator, ¢ a juizo do Plenario. poderdo ser
dispensados da exigénecia de que trata o pardgralo anterior, os pareceres
formulados sobre matérias que reclamem apreciagio urgente.

Art. 13° - Havendo ntmero legal e declarada aberta a sesslo, os
trabalhos obedecerdo a seguinte sequéneia:

I - leitura, discussdo ¢ aprovagdo da ata da sessdo anterior,

I - ordem do dia;

III - periodo de expediente, para comunicagido ¢ registro de fatos ou
comentarios sobre assuntos de ordem geral, podendo cada Conselheiro
usar da palavra por um periodo maximo de 05 (einco) minutos;

IV - concessido da palavra para a apresentagio de mogoes. ndicagoes.
requerimentos ¢ imjciativas ndo dirctamente relacionadas com os
assuntos da ordem do dia.

Art. 14° - As deliberagdes serlio tomadas por maioria simples dos
Conselheiros presentes, excetuadas as hipdteses para as quais este Regimento
exigir maioria absoluta dos membros do Conselho.

Art. 159 - Apds relato, o processo sera submetido a  discussio,
facultando-se a palavra a cada um dos Conselheiros sempre por 05 (cinco)
minutos em cada intervengfio, prorrogaveis por outros 05 (¢inco) minutos. a
Juizo do Presidente.

Art. 16° - Antes do encerramento da discussdo de qualquer processo,
podera ser concedida “vista” ao Conselheiro que a solicitar, ficando esle
obrigado a apresentar seu pronunciamento na reunido seguinte. salvo se o
Plenario aprovar a dilatagfio do prazo.

§ 19 - Na discussio de qualquer processo, prevé-se o maximo de 02
(dois) pedidos de “vista™,

§ 2° - Se houver impugnacio justificada do pedido de “vista™, decidira
o Plenario sobre sua concessdo.
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XII - propor a criagiio ¢ atualizagdo de  Dbibliotecas  nos
estabelecimentos de ensino da rede municipal como elementos
informativos e de apoio pedagdgico.

XIV - aprovar a publicagdo de trabalhos de real significaglo
pedagogica ou cientifica;

XV - publicar anualmente o relatorio de suas atividades:

XVI - observar o cumprimento das obrigagdes e encargos financeiros
do Municipio no setor de Educagdo:

XVII - aprovar orgamento préprio do Conselhor,

XVIII - emendar ou reforgar este Regimento, submetendo as alteragoes
a aprovagdo do prefeito.

PARAGRAFO UNICO - Dependem de homologagao do Secretario
Municipal de Educagdo, as deliberagdes a que se referem os itens V. VIIL XIIL
XIV e XVIII deste artigo.

Art. 18° - O Consclho, dentro das suas atribuigdes, podera:

[ - aprovar o Plano Municipal de Educagio;

Il - estabelecer critérios para a avaliagdo do rendimento escolar,

11T - fixar normas para a formagio, atualizagfio e aperleigoamento do
pessoal docente;

IV - analisar ¢ aprovar os Regimentos das Escolas do Municipio:

V - autorizar o funcionamento de Escolas no ambito do Municipio:
V1 - exercer outros encargos correlatos.

Art. 19° - As Revolugdes vetadas pelo Secretario -Municipal de
Educagio ou por cle ndio homologadas no prazo de dez (10) dias a contar da data
do recebimento, voltardo a ser apreciadas pelo Consclho, que podera rejeitar o
veto por 2/3 (dois tergos) de seus membros.

S

SECAO 11
DO PLENARIO
Art. 20° - Compete ao Plenario:
] - discutir ¢ aprovar as atas das sessdes de Conselho,

II - apreciar os pareceres ortundos das Camaras ¢ das Comissoes do
Conselho;



I - homologar a composi¢do das Camaras ¢ das Comissdes do
Conselho, feita pelo Presidente;

IV - aprovar o calendario de funcionamento do Conselho:

V - decidir sobre pedidos de urgéncia ¢ de prioridade de matérias
constantes da ordem do dia da respectiva sessiio;

VI - decidir sobre pedidos de votagdo secreta:

VII - discutir ¢ decidir sobre os assuntos relacionados com propostas
ou sugestdes, nogdes ou indicagdes, providéncias ou medidas de que
resultem manifestagdes do Conselho;

VIII - declarar extinto o mandato de Conselheiro, nos termos deste

Regimento;
[X - homologar a escotha dos membros das Camaras ¢ Comissoes:
X - julgar os recursos interpostos contra decisdes do Presidente.

SECAO 111
DAS CAMARAS E COMISSOES

Art. 21° - Compete & Camara de Educagiio Pré-Escolar ¢ de 17 Grau,
composta de até 03 (trés) membros, examinar matéria relacionada com esse
nfvel de ensino.

Art. 22° - Compete 4 Camara de Educagiio Iispecial ¢ Supletiva de 1°
Grau, composta de até 03 (trés) membros, examinar matéria relacionada com o
nivel a ela correspondente.

Art. 23° - Compete & Camara de Legislagdo ¢ Normas. composta de
até 03 (trés) membros, pronunciar-se em matéria de interpretagiio ¢ aplicagio
das normas legais.

Art. 24° - Compete a cada uma das Camaras ou Comissdes:

[ - apreciar os processos que lhe forem distribuidos ¢ sobre cles
deliberar, emitindo parecer que sera objeto de decisio do Plenario.

II - promover estudos e levantamentos para serem utilizados nos
trabathos do Conselho;,

I - claborar normas ¢ instrugdes a serem aprovadas em Camara ou
Comissdo.




Art. 25° - Compete, ainda, 4s Camaras e as Comissoes:

a) responder a consultas encaminhadas pelo Presidente ou pelo
Plenario;

b) cumprir as diligéncias determinadas pelo Plenario ou  pelo
Presidente do Conselho;

¢) discutir ¢ aprovar as atas das suas sessoces;

d) propor medidas e sugestdes a serem encaminhadas ao Plendrio.

SECAO IV
DO PRESIDENTE
Art. 26° - Compete ao Presidente do Conselho:

I - presidir as sessdes plenarias do Conselho;

II - fazer cumprir as Resolugdes do Conselho:

[11 - exercer os atos concernentes a representagiio do Consclho;
IV - desempenhar outras atividades correlatadas. |

PARAGRAFO UNICO - O Vice-Presidente substituird o Presidente
em suas faltas ¢ impedimentos, cabendo-lhe, ainda, exercer atividades delegadas
no assessoramento permanente da Presidéncia.

SECAOV
DO CONSELHEIRO
Art. 27° - Compete ao Conselheiro:

[ - participar, com direito a voto, das sessdes plenarias do Conselho ¢
das Camaras de que scja integrante,

II - solicitar as diligéncias necessarias ao perleito desenvolvimento de
suas tarefas, quer como relator, quer como consclherro:

III - participar da escolha do Presidente ¢ do Vice-Presidente do
Consclho, e, quando seu integrante do Presidente ¢ Vice-Presidente
das Camaras e das Comissoes;

IV - ter acesso aos orgos da Secretaria de Educaglo ¢ Cultura;



V - convocar sesstes extraordinarias do Conselho, com a adesiio de
1/3 (um tergo) dos Conselheiros;

VI - solicitar “vista” em processo,

VII - solicitar afastamento do Colegiado, nos termos do Art. 5%

VIII - levantar questoes de ordem, no decorrer das sessdes do
colegiado;

[X - integrar as Camaras do Conselho;

X - funcionar como relator nos processos que lhe forem distribuidos;
X1 - participar, sem. direito a voto, dos trabalhos das Camaras ou
Comissdes de que niio seja componente.

~CAPITULO IV
. DAS ELEICOES

Art. 28° - O Presidente ¢ o Vice-Presidente do Consclho seriio eleitos
com mandato de 02 (dois) anos, dentre os Conselheiros em exercicio ¢ por eles.
através de volagio secreta e em separado.

Art. 29° - Serfio considerados eleitos Presidente e Vice-Presidente. os
Conselheiros que obtiverem a maioria absoluta dos volos dos membros do
Conselho, em primeiro escrutinio.

§ 1° - Nio obtida a maioria absoluta no primeiro escrutinio quer para
Presidente, quer para Vice, a escolha processar-se-a por maioria simples.

§ 2° - No caso de empate, proceder-se-4 um novo escrutinio,
considerando-se, dosta feita, eleito o Conselheiro mais antigo. se¢ o empate
persistir.

Art. 30° - Em caso de impedimento temporario do Presidente ¢ do
Vice-Presidente, o Conselheiro mats antigo o substituira.

Art. 31° - Verificada a vacancia da Presidéncia ¢ da Vice-Presidéncia
durante a primeira metade do mandato, proceder-se-a a nova eleigio.

§ 1° - Em caso de vacancia da Presidéncia, na segunda metade do
mandato, assumird o Vice-Presidente, sendo considerado este cargo como
vacante.




§ 2° - Ocorrida a vacdncia da Vice-Presidéncia, na segunda metade do
mandato, o cargo serd preenchido pelo Conselheiro mais antigo até o linal do
periodo previsto por este Regimento.

Art. 32° - O Presidente e o Vice-Presidente das Camaras serdo cleitos
por maioria absoluta dos seus membros ¢ terdio mandato de 01 (hum) ano.
enquanto o Presidente ¢ o Vice-Presidente das Comissoes, serdo eleitos pelo
mMEesMO Processo desempenhardo as suas fungdes durante o periodo de duragio
de cada comissio.

PARAGRATFO UNICO No caso de empate obscn ar-sc-a o disposto
no § 2° no art. 32 deste Rug_,lmcnto

CAPITULO V

b7 )
N

DO SECRETARIO EXECUTIVO

Art. 33° - O Sccregario Executivo ¢ Secretarios de Camaras scriio
designados pelo Presidente do Conselho.

Art. 34° - Compete ao Secretario Executivo:

I - supervisionar os servigos da Secrefaria Executiva ¢ das Secrelarias
das Camaras ¢ Comissoes distribuindo tarefas com os funcionarios que
lhe forem subordinados;

II - receber ¢ encaminhar ao Presidente o expediente endercgado ao
Consclho |

III - instruir os processos, encaminhado-os ao Presidente, as Camaras ¢
as Comissoes;

IV - organizar, para a aprovagdo do Presidente, a ordem do dia das
sessoes plenarias;

V - tomar as providéncias administrativag necessarios a convocagio.
instalagfio ¢ funcionamento das sessdes do Consclho, das Camaras ¢
das Comissdes; ..

VI - manter ar thllldeO com os orgios téenicos e administrativos da
Sceretaria de Educagio ¢ Cultura;

VII - lavrar as atas das sessdes do Plenario e auxiliar o Presidente,
prestando-lhe os esclarecimentos que se lizerem necessarios:



VIII - dar informagdo nos processos que devam ser submetidos a0
Plenario, as Camaras e as Comissoes;,

[X - secretariar as sessdes do Plenario:

X - minutar as Resolugdes a serem baixadas pelo Conselho;

XI - elaborar todo o expediente da Presidéncia do Conselho;

X1 - desincumbir-se de outros encargos que lhe forem atribuidos pelo
Presidente;

XIII - selecionar, catalogar e conservar bibliografia ¢ documentagio
relativos a educagio ¢ ao ensino.

SECAO 1
DOS SECRETARIOS DE CAMARAS
Art. 35° - Compete dOS Sc;crcl'éri‘os de Cimaras:

I - preparar toda a correspondéncia da Scerefaria Fxecutivay

[T - datilografar os trabalhos do Conselho;

111 - organizar ¢ mantgr em ordem o arquivo do Conselho;

IV - prestar informag@es ao publico sobre o andamento dos processos:
V - zelar pela correta utilizagdo dos materiais de consumo ¢
permanente, dos equipamentos e instalagdes;

VI - exercer atribuigdés correlatas.

Art. 36° - A Secretaria Executiva ¢ as Secretarias de Camaras disporiio
de tantos funcionarios municipais quantos sejam necessarios ao desempenho de
suas tarefas.

SECAQ 11
DA ASSESSORIA TECNICA
Art. 37° --Compete a Assessoria Téenica:
[ - prestar assisténcia aos trabalhos de natureza educacional;
11 - oferecer subsidios para a emissdio de parcceres sobre assuntos
educacionais;

11 - fornecer dados para a realizagio de pesquisas ¢ claboragdo de
planos, programas ¢ projetos;




[V - propor ao Secretario Executivo medidas com vistas 4
racionalizagfio dos trabalhos afetos a unidade:

V - desenvolver estudos  solicitados  pela Plendrio. Camaras ¢
Comissdcs,

VI - analisar processos ¢ serem distribuidos aos Censelheiros.

Arl. 38° - O Conselho Municipal de Educagdo constitui unidade de
deliberagiio superior da Secretaria Municipal de Educagio ¢ Cultura.

Art. 39° - 2 considerado de relevante interesse para o Municipio a
fungéo de Conselheiro ¢ o seu exercicio tem prioridade sobre os demajs encargos
do que sejam titulares os Conselheiros. ‘ '

Art. 40° - Sempre que & matéria sob a sua apreciagdio venha a exigir, as
Camaras ¢ Comissdes poderfio funcionar em conjunto.

§ 1 °- A convocagiio podera ser feila ¢ a Presidéncia dos trabalhos
podera ser exercida, quer pelo Prgsidente do Conselho. quer pelo Presidente da
Camara ou Comissdo que tenha tido a iniciativa da convocagio.

§ 2°- O “quorum’’ serd obtido com a presenga de 2/3 (dots tergos) dos
componentes da Camara ou Comissdo reunidas, contando-se duas vezes 4
presenga do Conselheiro que integrar 02 (duas) delas.

Art. 41°¢ - Na composicdo das Camaras. proceder-se-a de modo que
cada um dos Conselheiros participe ao menos de uma delas.

Art. 42° - O Consclho podera instituir comenda, com denominagao
propria, para outorgar a pessoas que tenham se destacado como educadores ou
prestado relevantes servigos a educagio.

Art. 43° - Das decisdes proferidas pelo Presidente, poderd  haver
pedido de reconsideragdo e, subsequentemente. recurso ao Conselho. dirrgido ao
seu Presidente, ¢ ao Secretario Municipal de Educagao ¢ Cultura.

Art. 44° - Todos 0s recursos serdo interpostos no prazo maximo de 10
(dez) dias, a contar da ciéneia do ato que lhe der causa.




Art. 45° -  Das decisdes do Conselho, homologadas pelo
Secretario Municipal de Educagdo e Cultura, cabera recurso ao Prefeito
Municipal, obedecido o prazo do artigo anterior.

Art. 46° - Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos
pelo Presidente, “ad-referendun” do Plenario.

Art. 48° - Fica p Prefeito Municipal autorizado a proceder no
orgamento da Prefeitura, os ajustamentos que se fizerem necessarios a plena
execugdo desta Lei.

Art. 49° - Esta Lei éntrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MATUREIA, EM 22 DE
DEZEMBRO DE 1997.  ©~ *

N 4 4 /
% ’:(/;f'(k/j//%{i/ﬂp
| ~ KRIANODANTAS MONTEIRO

- Prefeito Constitucional-




