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O FUTURO E DE QUEM TRABALHA

EDITAL DE CONVOCAGAO N. 001/2026
CONCURSO PUBLICO N° 001/2025
EDITAL DE RETIFICAGAO N° 03/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MATUREIA, ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigBes
legais que Ihe sdo conferidas pela Constituicdo Federal de 1988, pela Lei Organica Municipal, pelas
demais leis municipais e pelo Edital de Concurso Publico n. 001/2025, Edital de Retificagdo n°
03/2026;

CONSIDERANDO o Resultado Final do Concurso Publico n. 001/2025 da Prefeitura Municipal de
Matureia/PB, publicado em 19 de margo de 2026, homologado por meio do Decreto Municipal n.
041/2026, de 24 de marco de 2026;

CONSIDERANDO a necessidade administrativa de convocacgo dos candidatos aprovados dentro
do niimero de vagas para os cargos indicados neste Edital;

CONSIDERANDO que a convocagdo deve observar a ordem de classificagéo, os requisitos legais
e editalicios, bem como a prévia comprovagdo de aptiddo fisica e mental para o exercicio do cargo,
além da conveniéncia e oportunidade da Administracdo Pdblica Municipal;

TORNA PUBLICO o presente EDITAL DE CONVOCAGAO, nos seguintes termos:

Art. 1°. Ficam convocados os candidatos aprovados no Concurso Publico n. 001/2025, relacionados
no Anexo | deste Edital, para que apresentem, no prazo estabelecido neste ato, toda a
documentagdo exigida para comprovacéo dos requisitos legais e editalicios, bem como todos os
exames médicos admissionais necessarios a verificacéo da aptidéo fisica e mental para o exercicio
do respectivo cargo.

Art. 2°. Os candidatos convocados deverdo comparecer & Secretaria Municipal de Administragéo,
situada na sede da Prefeitura Municipal (Praca José Alves da Costa Neto, 75, Centro, Matureia-
PB), das 07h30min as 12h, no prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados da publicagdo deste
Edital, no horério de expediente administrativo, munidos de todos os documentos e exames
médicos admissionais descritos neste ato convocatorio.

§ 1° O prazo previsto no caput destina-se & apresentagéo da documentacéo, dos exames médicos
admissionais e a adogéo das providéncias necessarias a eventual nomeacao. Se 0 vencimento cair
em dia sem expediente administrativo na Prefeitura Municipal, o prazo ficara prorrogado para o
primeiro dia Util seguinte.

§ 2° A presente convocagéo ndo se confunde com o ato de nomeagéo, nem antecipa o prazo legal
para posse, que somente terd inicio apos a publicagdo do respectivo ato administrativo de
nomeagao, na forma da legislacdo aplicavel.

§ 3° A Administrac&o poderd, além da publicagéo oficial deste Edital, e caso entenda necessério,
expedir comunicacéo individual ao candidato, inclusive por correspondéncia, telefone, aplicativo de
mensagem, e-mail ou outro meio idéneo informado no ato de inscrigdo, sem que tal providéncia
substitua a publicagao oficial.

Art. 3°. No prazo previsto no art. 2°, o candidato devera apresentar, em copias acompanhadas dos
respectivos originais, 0s seguintes documentos:

| — Documento oficial de identidade com foto;

Il - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), com situacao regular;

Il - titulo de eleitor, acompanhado de comprovante de quitacdo com as obrigagdes eleitorais;

IV - Comprovante de quitacdo com as obrigacdes militares, quando cabivel;

V - Comprovante de escolaridade, formacéo, habilitagdo ou requisito especifico para o cargo,
conforme previsto no Edital do Concurso Pdblico;

VI - Certiddo de nascimento ou certiddo de casamento, conforme o estado civil;

VII - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

VIII - comprovante de inscri¢do no PIS/PASEP, se houver;

IX — Comprovante de residéncia atualizado;

X - Certidoes ou declaracbes de antecedentes criminais, tanto no &mbito da Justica Estadual
quanto no da Justica Federal, incluindo a Eleitoral;

XI - declaragdo de pleno exercicio dos direitos civis e politicos;

XII - declaracdo negativa de acumulagdo ilicita de cargo, emprego ou funcéo publica, inclusive
aposentadoria, ressalvados os casos permitidos pela Constituicdo Federal de 1988;

XIII - havendo acumulacéo legal de cargo, emprego ou fungéo pdblica, declaragdo da instituigdo a
qual o candidato esteja vinculado, discriminando o cargo, emprego ou fungdo, respectivas
atribuicbes, nivel de escolaridade exigido, carga horaria semanal e horario de trabalho,
discriminando todos os dias e horarios da semana e final de semana, se for o caso;

XIV - declaragdo de que ndo possui penalidade administrativa vigente que gere impedimento legal para
posse em cargo plblico;

XV - Declaracéo positiva ou negativa de bens e valores que constituem seu patrimonio;

XVI - Ultima declaracéo de imposto de renda apresentada a Secretaria da Receita Federal, com as
devidas atualizacbes e/ou complementagdes, ou, caso o candidato ndo seja declarante, declaracéo
firmada por ele préprio declarando seus isengao.

XVII - registro profissional e certiddo de regularidade no respectivo conselho de classe, quando exigido
para o cargo;

XVIII - Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH), quando exigida para o cargo;

XIX = ntmero de conta salario em agéncia do Banco do Brasil;

XX - 02 (duas) fotos 3x4 coloridas e recentes;

XXI - certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 (quatorze) anos, se houver;

XXII - carteira de vacinagéo dos filhos menores de 7 (sete) anos, se houver;

XXIIl - declaracéo da escola comprovando a frequéncia regular dos filhos entre 7 (sete) e 14 (quatorze)
anos, se houver;

XXIV - demais documentos complementares que venham a ser solicitados pela Administracdo para
comprovagcéo dos requisitos legais, editalicios e admissionais.

Art. 4°. No mesmo prazo previsto no art. 2°, o candidato deverd apresentar os exames médicos
admissionais especificados nos Anexos Il e Il deste Edital, realizados as suas expensas.

Parégrafo Unico. A Administrago poderé exigir exames ou laudos complementares especificos para
determinados cargos, quando necessarios a adequada verificagdo da aptidao fisica e mental do candidato
para o exercicio das respectivas atribuicdes.

Art. 5°. Todos os documentos exigidos neste Edital deverdo ser apresentados fisicamente, em copias
acompanhadas dos respectivos originais, para conferéncia pela Secretaria de Administragdo do Municipio
de Matureia/PB.

§ 1° Os documentos deverdo ser apresentados em cdpias simples, acompanhadas dos respectivos
originais, para conferéncia e autenticagdo administrativa pelo servidor responsavel, dispensada a
autenticacdo em cartdrio e o reconhecimento de firma, salvo quando houver expressa previséo legal ou
duvida fundada quanto a autenticidade do documento ou da assinatura.

§ 2° A entrega fisica dos documentos é obrigatdria, ndo sendo admitida, para fins de atendimento &
presente convocagdo, a apresentagéo exclusivamente por meio eletronico, mensagem, aplicativo, e-mail
ou sistema digital, salvo disposi¢éo expressa deste Edital.

§ 3° Exclusivamente os exames médicos que envolvam video, imagem ou arquivo técnico de visualizagéo
diagndstica poderdo ser apresentados em midia digital, tais como CD, DVD, pendrive ou outro meio fisico
equivalente, desde que acompanhados do respectivo laudo médico impresso, quando houver.

§ 4° A midia digital apresentada devera estar devidamente identificada com o nome completo do
candidato, cargo, nimero de inscricdo e descricdo do exame, sendo de responsabilidade exclusiva do
candidato garantir a integridade, legibilidade, compatibilidade e possibilidade de acesso aos arquivos nela
contidos.

§ 5° A impossibilidade de leitura, abertura, identificacéo ou conferéncia da midia digital apresentada
equivalerd, para todos os fins, a ndo apresentacéo do respectivo exame, salvo se sanada pelo candidato
dentro do prazo estabelecido neste Edital.

Art. 6°. Os candidatos convocados deverdo se apresentar no dia 20 de junho de 2026, as 08h00, na
Unidade de Saude da Familia, para a realizacdo da avaliagcdo pela Junta Médica da Prefeitura de
Matureia-PB, acompanhados dos exames requeridos na forma do Anexo Il deste Edital. A unidade esta
localizada na Avenida Mariinha Dantas, s/n, Bairro Bela Vista, Matureia-PB (em frente a Creche
Santa Cecilia).

§ 1° A avaliacdo médica admissional seré feita mediante exame clinico direto do candidato e analise dos
exames e laudos apresentados, com afinalidade de verificar se o candidato possui aptidéo fisica e mental
para o exercicio do cargo.

§ 2° Apds a avaliacdo, o médico responsével emitira o Atestado de Sadde Ocupacional (ASO), ou laudo
médico admissional equivalente, indicando se o candidato esta APTO ou NAO APTO para o exercicio do
cargo.

§ 3° 0 ASO ou laudo admissional devera ser emitido pelo médico que realizou a avaliacdo presencial do
candidato, ndo sendo suficiente a simples andlise dos exames entregues.

§ 4° O candidato n&o podera substituir a avaliagdo médica da Administragéo por ASO, atestado ou laudo
particular, sem prejuizo da apresentacéo dos exames exigidos neste Edital.

§ 5° O médico responsavel podera solicitar exame ou laudo complementar, desde que necessario para
avaliar a aptiddo do candidato e relacionado as atribui¢des do cargo.

Art. 7°. O ndo comparecimento do candidato no prazo estabelecido, a auséncia de apresentago integral
da documentacdo exigida, a apresentagao de documentac&o incompleta ou irregular, a ndo apresentacéo
dos exames médicos admissionais, a recusa em apresentar exames complementares eventualmente
solicitados ou a declaracdo de inaptiddo médica implicara a perda do direito decorrente desta
convocagdo, podendo a Administracdo convocar o candidato subsequente, observada a ordem de
classificacéo.

Art. 8. A presente convocacdo ndo constitui ato de nomeagcao, posse ou investidura no cargo, ficando o
provimento condicionado a conferéncia documental, & comprovacdo dos requisitos legais e editalicios, a
apresentacdo dos exames médicos admissionais, a avaliagdo médica oficial pela Administracéo e a
expedicéo do respectivo ato administrativo de nomeagao.

Art. 9°. Apés a publicacéo do ato de nomeagdo, a posse e 0 exercicio observardo os prazos e condicdes
previstos na legislagdo municipal aplicavel e no Edital do Concurso Publico.
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hqturelﬂ 7/‘ Lei n°111 de 10 de mar¢o de 2001
TIRAGEM DESTA EDICAO: ESPECIAL Matureia, 10 de junho de 2026.
Art. 10. Com excegéo dos documentos descritos nos arts. 3° e 4° deste Edital, os quais devem ser CARGO: PROFESSOR A (EDUCAGAO INFANTIL)
entregues presencialmente na Secretaria Municipal de Administracdo, na forma dos arts. 2° e 5°, Inscrigdo Nome Modalidade Nota Final | Classificagdo | Resultado
as manifestacdes, peticdes, reclamacdes, questionamentos, requerimentos ou quaisquer outras 201.309 ANDREA AMPLA 101,00 1 APROVADO
solicitacdes relacionadas ao presente Edital deverdo ser encaminhadas exclusivamente para o LUSTOSA | CONCORRENCIA
endereco eletrdnico matureia@hotmail.com, contendo a descricdo dos fatos, a fundamentacéo do SILVA
pedido e a indicag&o clara da providéncia pretendida pelo convocado. A Administragéo respondera 5
as mensagens eletronicas encaminhadas pelos convocados no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, 201.008 IPE‘?QIQI':IE\ CONgggfligNCl A 101,00 2 APROVADO
contado do recebimento. CARDOSO
Art. 11. As omissGes serdo resolvidas pela Secretaria Municipal de Administragéo. 202154 DEJAIZE AMPLA 100,50 30 APROVADO
Art. 12. O Concurso Piblico fo_i r_ealizado em _razéo dg _neces_sidade de contratagao de ser_vidores s zf.)r%s CONCORRENCIA
para suprir demandas da Administracéo Pdblica Municipal, fica expressamente estabelecido que PEREIRA
néo_ sera defgrido pedido d_e_pe_rmuta ou c_esséo/dispo_sigéo de servidores para outros 6rgdos ou 202.449 YARLLA AMPLA 10000 rg APROVADO
entldade_s, sejam eles municipais, estaduais ou federais d_urante o_periodo de e_stéglo p_robaténo. MARTINS DE | CONCORRENCIA !

Tal medida visa garantir a adequada prestacdo dos servicos publicos e a efetiva avaliagdo dos OLIVEIRA
servidores no exercicio de suas funcdes. 201586 MARCIO AMPLA 100,00 50 APROVADO
Art. 13. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo. MAGNOS | CONCORRENCIA
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se. ;;&g&
isfurEiaESA de junho de 2026. 202.297 MARIA AMPLA 99,00 & APROVADO
TAMIRES | CONCORRENCIA
// f ARAUJO DA
SILVA
SANTOS
< 202.017 RAELMA AMPLA 99,00 I APROVADO
ELIANDRO MACEDO SANTOS MONTEIRO | CONCORRENCIA
Prefeito Constitucional LACERDA

CARGO: PROFESSOR A (SERIES INICIAIS 1° AO 5° ANO)

ANEXO| Inscrigio Nome Modalidade Nota Final | Classificagdo | Resultado
Relagdo dos cargos e candidatos aprovados dentro do nimero de vagas 202,595 THAIS AMPLA 99.00 1° APROVADO
: - CAETANO | CONCORRENCIA
CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
— n - pr— DA SILVA
Inscrigao Nome Modalidad: Nota Final | Classificagdo | Resultad FELIX
201.157 JANINE AMPLA 91,00 1° APROVADO
AQUINO DE | CONCORRENCIA 201.391 ANGELA AMPLA 99,00 s APROVADO
QUEIROZ ALVES CONCORRENCIA
DANTAS SILVA
201.591 ADELMA AMPLA 99,00 3 APROVADO
LEITE CONCORRENCIA
" TORRES
CARGO: AGENTE DE VIGILANCIA AMBIENTAL RAMOS
Inscrigao Nome Modalidad: Nota Final | Classificagdo | Resultad
200.047 JOSE AMPLA 97,00 1° APROVADO e
WAGNER | CONCORRENCIA _ CARGO: TE.CNICO EM ENFER.MAGEM . _
JERONIMO Inscrigao Nome Modalidad: Nota Final | Classificacao | Resultado
DA SILVA 200.119 TIEGO AMPLA 92,50 1° APROVADO
PEREIRA DA | CONCORRENCIA
SILVA
201.911 THAYS AMPLA 90,00 2 APROVADO
CARGO: ENFERMEIRO RAMALHO | CONCORRENCIA
Inscrigao Nome Modalidad Nota Final | Classificagdo | Resultad XAVIER
201.735 ALEIDE AMPLA 89,00 1° APROVADO 200.135 JAQUELINE AMPLI_\ 89,50 3° APROVADO
CARNEIRO | CONCORRENCIA TENORIO | CONCORRENCIA
DE SOUSA DOS
200038 SIBELY AMPLA 86,00 > APROVADO SANTOS
GABRIEL DE | CONCORRENCIA 200.021 KLESSIA DA AMPLA 83,50 4 APROVADO
OLIVEIRA SILVADA | CONCORRENCIA
200.971 MONE AMPLA 84,00 3 APROVADO COSTA
MAIARA | CONCORRENCIA
G;(\)R'fligﬁ CARGO: TECNICO EM INFORMATICA
Inscrigao Nome Modalidade Nota Final | Classificacdo | Resultado
CARGO: MEDICO VETERINARIO 203.065 JOSE AMPLI} 83,50 1° APROVADO
Inscrigdo Nome Modalidad: Nota Final | Classificagdo | Resultad RENATO CONCORRENCIA
201.950 LAYANE AMPLA 84,00 5 APROVADO PEDROZA
ALVES | CONCORRENCIA DA GAMA
RIBEIRO
DANTAS
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CARGO: SUPERVISOR ESCOLAR

Inscrigao Nome Modalidade Nota Final | Classificagdo | Resultad
200.977 ANA CLEA AMPLA 99,00 1* APROVADO
ALVES CONCORRENCIA
SAMPAIO
CARGO: ENFERMEIRO - Pessoa com Deficiéncia (PCD)
Inscrigao Nome Modalidad Nota Final | Classificacdo Resultad
201.752 ISABELA PESSOA 79,00 1° APROVADO
EMILY Ccom
LOPES DE | DEFICIENCIA
LUCENA (PCD)
CARGO: PROFESSOR A - EDUCAGAO INFANTIL - Pessoa com Deficiéncia (PCD)
Inscrigao Nome Modalidad: Nota Final | Classificagdo | Resultad
202.189 CARLA PESSOA 93,00 1° APROVADO
LOPES com
GOMES DA | DEFICIENCIA
SILVA (PCD)

CARGO: PROFESSOR A - SERIES INICIAIS - Pessoa com Deficiéncia (PCD)
Inscrigao Nome Modalidad Nota Final | Classificagdo | Resultad
200.728 JOSE PESSOA 90,00 1° APROVADO

HUMBERTO COM
ALVES DOS | DEFICIENCIA
SANTOS (PCD)
CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM - Pessoa com Deficiéncia (PCD)
Inscrigao Nome Modalidad Nota Final | Classificagdo | Resultad
201.344 MARCOS PESSOA 82,50 1° APROVADO
GUEDES com
FERREIRA | DEFICIENCIA
MARTINS (PCD)
TOTAL DE CANDIDATOS CONVOCADOS: 26
Matureia/PB, 10 de junho de 2026. // |
<
ELIANDRO MACEDO SANTOS

Prefeito Constitucional

ANEXO Il
Relagéo de exames médicos admissionais gerais (para todos os cargos)

Os candidatos deverdo comparecer munidos dos

.

admit is originais listados na

tabela abaixo. Todos os exames séo de caréater geral, realizados as expensas do préprio candidato e
dentro do prazo estabelecido neste Edital de Convocagéo, para fins de conferéncia e avaliagéo por parte
da Administragéo quanto a aptidéo fisica e mental para o exercicio do respectivo cargo.

Exame médico admissional exigid. Observagao
Hemograma completo Resultado legivel e identificado.
Glicemia em jejum Resultado legivel e identificado.
Ureia Resultado legivel e identificado.
Creatinina Resultado legivel e identificado.
Urina tipo | / EAS Resultado legivel e identificado.
Acuidade visual Atestado ou laudo emitido por profissional

habilitado

Eletrocardiograma - ECG

Apresentar resultado impresso com laudo

Audiometria tonal

Apresentar resultado impresso com laudo

Exames complementares

Somente quando solicitados pelo médico
examinador, de forma motivada, proporcional e
relacionada as atribuigdes ou riscos ocupacionais
do cargo.

Matureia/PB, 10 de junho de 2026. // [
<

ELIANDRO MACEDO SANTOS
Prefeito Constitucional

ANEXO Ill
Relagéo de exames médicos admissionais especificos (para apenas alguns cargos).

Os candidatos convocados para cargos que possuam exigéncia complementar deveréo apresentar, no
prazo estabelecido no Edital de Convocagéo, além dos exames médicos admissionais gerais, 0s exames
médicos admissionais ESPECIFICOS abaixo relacionados, realizados as suas expensas, conforme a
natureza do respectivo cargo.

CARGO: MEDICO VETERINARIO
Exame médico especifico exigido
Titulagéo de anticorpos antirrabicos

Observagédo
Apresentar resultado impresso com laudo.

Matureia/PB, 10 de junho de 2026.
</
L &

ELIANDRO MACEDO SANTOS
Prefeito Constitucional

Observacdes gerais

1. Os exames médicos deverdo estar legiveis, identificados com o nome completo do candidato e
acompanhados dos respectivos laudos, quando houver.

2. Os laudos e atestados deverdo conter identificacdo do profissional responsavel, nimero de inscricdo
no respectivo conselho profissional, assinatura e data de emisséao.

3. Quando exigido médico especialista, 0 documento devera indicar expressamente o nimero do RQE -
Registro de Qualificacdo de Especialista, registrado no CRM/PB.

4. Todos os documentos médicos deverdo ser entregues fisicamente, salvo 0s exames que envolvam
video, imagem ou arquivo técnico de visualizagao diagndstica, os quais poderdo ser entregues em midia
digital, como CD, DVD, pendrive ou outro meio.

5. Mesmo quando o exame de imagem for apresentado em midia digital, o respectivo laudo médico
devera ser entregue em via fisica impressa.

6. A midia digital deveré estar devidamente identificada com nome completo do candidato, cargo, nimero
de inscrigdo e descricdo do exame apresentado.

7. A impossibilidade de leitura, abertura, identificacdo ou conferéncia da midia digital apresentada
equivalerd a ndo apresentacéo do respectivo exame, salvo se a irregularidade for sanada dentro do prazo
previsto no Edital de Convocagéo.

8. A Administragdo podera solicitar exames, laudos ou avaliagdes complementares, caso necessarios a
verificagdo da aptiddo fisica e mental do candidato.

Matureia/PB, 10 de junho de 2026.
</
<

ELIANDRO MACEDO SANTOS
Prefeito Constitucional

LICITACAO

GOVERNO MUNICIPAL

@ MATUREIA

Racureid

pFEES

O FUTURO E DE QUEM TRABALHA




GOVERNO MUNICIPAL

MATUREIA

O FUTURO E DE QUEM TRABALHA

E
Matureid -

Jornal Oficial do Municipio

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUREIA

Lei n°111 de 10 de marc¢o de 2001

TIRAGEM DESTA EDICAO: ESPECIAL

Matureia, 10 de junho de 2026.

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 0009/2026

A Prefeitura Municipal de Maturéia/PB, localizada na Praca José Alves da Costa, n° 114,
Centro, Maturéia - Estado da Paraiba, por meio da Comissao de Contratacao, torna publico
que realizara Dispensa Eletronica, com critério de julgamento menor prego, na hipdtese do
art. 75, inciso 11, nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacdo
aplicavel.

OBJETO: Contratagdo de Servicos técnicos especializados em organizacéo de arquivos,
compreendendo a selecéo, catalogacdo, identificacdo, arquivamento, etiquetagem das
pastas, acompanhado de profissional bacharelado em Arquivologia, pertencente a empresa
contratada para a Prefeitura Municipal de Maturéia - PB.

Data da sessdo: 17/06/2026

Horério da Fase de Lances: 08:30 as 14:30

Critério de Julgamento: Menor Preco

Regime de Execucédo: Empreitada por Prego Unitério
Link: www.portaldecompraspublicas.com.br

EMAIL: licitacaomatureia.licita2026 @gmail.com
Maturéia — PB, 10 de Junho de 2026.

PAULO SERGIO DE OLIVEIRA
Agente de Contratagéo

PREFITURA MUNICIPAL DE MATUREIA

EXTRATO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

CONTRATAGAO DIRETA - INEXIGIBILIDADE N° 020/2026 LEI N. 14.133/2021
OBJETO: Contratagdo de empresa para prestagdo dos servicos para cessdo de direito de
uso anual de Sistemas Integrados de Gestdo de Educacédo, voltados para atender as
necessidades e atividades da Secretaria Municipal de Educacéo, bem como a prestacao de
servigos técnicos especializados de manutencdo preventiva, corretiva, evolutiva e
adaptativa dos softwares, de acordo com as alteragdes legais da legislacdo brasileira,
treinamento das novas solugdes e suporte técnico para o municipio de Maturéia/PB.
CONTRATADA: SISAEDUC SISTEMAS LTDA CNPJ: 37.512.587/0001-28

VALOR GLOBAL: R$:16.337,16 (dezesseis mil trezentos e trinta e sete reais e dezesseis
centavos) fica CONVOCADA a licitante vencedora para no prazo de 03 (trés) dias assinar
o termo de contrato, nos termos do art. 90 da Lei n°® 14.133/2021.

Matureia — PB, 03 de junho de 2026.

ELIANDRO MACEDO SANTOS

Prefeito Constitucional

EXTRATO DO CONTRATO

CONTRATAGAO DIRETA - INEXIGIBILIDADE N° 020/2026 LEI N. 14.133/2021
CONTRATO N°. 01.090/2026

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUREIA - PB
CONTRATADA: SISAEDUC SISTEMAS LTDA CNPJ: 37.512.587/0001-28
OBJETO: Contratagdo de empresa para prestagdo dos servicos para cessdo de direito de
uso anual de Sistemas Integrados de Gestdo de Educacédo, voltados para atender as
necessidades e atividades da Secretaria Municipal de Educacéo, bem como a prestagao de
servigos técnicos especializados de manutencdo preventiva, corretiva, evolutiva e
adaptativa dos softwares, de acordo com as alteragdes legais da legislagdo brasileira,
treinamento das novas solugdes e suporte técnico para o municipio de Maturéia/PB.
FUNDAMENTO: Artigo 74, inciso | alinea “c” da Lei 14.133/2021.

VALOR GLOBAL: R$: R$: 16.337,16 (dezesseis mil trezentos e trinta e sete reais e
dezesseis centavos)

PRAZO: 12 meses.

DATA DA ASSINATURA: 09 de junho de 2026.

CAMARA MUNICIPAL

- MATUREIA

EDITAL DE CONVOCAGAO N. 001/2026
CONCURSO PUBLICO N° 001/2025
EDITAL DE RETIFICAGAO N° 03/2026

O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE MATUREIA, ESTADO
DA PARAIBA, no uso das atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pela Constituicdo
Federal de 1988, pela Lei Organica Municipal, pelas demais leis municipais e pelo Edital
de Concurso Publico n. 001/2025, Edital de Retificagdo n® 01/2026; Edital de Retificagéo
n° 02/2026

CONSIDERANDO o Resultado Final do Concurso Publico n. 001/2025 da Camara
Municipal de Vereadores de Matureia/PB, publicado em 12 de margco de 2026,
homologado por meio da PORTARIA N° 019/2026/GP, de 13 de marco de 2026;
CONSIDERANDO a necessidade administrativa de convocagdo dos candidatos
aprovados dentro do nimero de vagas para os cargos indicados neste Edital;
CONSIDERANDO que a convocagédo deve observar a ordem de classificagédo, os
requisitos legais e editalicios, bem como a prévia comprovagao de aptidédo fisica e
mental para o exercicio do cargo, além da conveniéncia e oportunidade da Administragao
Publica Municipal;

TORNA PUBLICO o presente EDITAL DE CONVOCAGAO, nos seguintes termos:

Art. 1°. Ficam convocados os candidatos aprovados no Concurso Publico n. 001/2025,
relacionados no Anexo | deste Edital, para que apresentem, no prazo estabelecido neste
ato, toda a documentacgao exigida para comprovacgéo dos requisitos legais e editalicios,
bem como todos os exames médicos admissionais necessarios a verificagao da aptidéo
fisica e mental para o exercicio do respectivo cargo.

Art. 2°. Os candidatos convocados deverdo comparecer a Sede da Camara Municipal de
Vereadores de Matureia-PB, situada na Av. José Jerénimo, 950, Sao Francisco, Matureia-
PB), das 08h30min as 14h, no prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados da publicagao
deste Edital, no horario de expediente administrativo, munidos de todos os documentos
e exames médicos admissionais descritos neste ato convocatorio.

§1° 0 prazo previsto no caput destina-se a apresentagéo da documentagéo, dos exames
meédicos admissionais e a adogao das providéncias necessarias a eventual nomeagéo.
Se o vencimento cair em dia sem expediente administrativo na Cadmara Municipal, o
prazo ficara prorrogado para o primeiro dia Util seguinte.

§ 2° A presente convocagao nédo se confunde com o ato de nomeacgéao, nem antecipa o
prazo legal para posse, que somente tera inicio apds a publicagdo do respectivo ato
administrativo de nomeagéo, na forma da legislagao aplicavel.

§ 3° A Administragéo podera, além da publicagéo oficial deste Edital, e caso entenda
necessario, expedir comunicagdo individual ao candidato, inclusive por
correspondéncia, telefone, aplicativo de mensagem, e-mail ou outro meio idéneo
informado no ato de inscrigdo, sem que tal providéncia substitua a publicagao oficial.
Art. 3°. No prazo previsto no art. 2°, o candidato devera apresentar, em copias
acompanhadas dos respectivos originais, os seguintes documentos:

| - documento oficial de identidade com foto atualizado;

Il - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), e Certidao de Regularidade do CPF: Emitida pela
Receita Federal;

11l - titulo de eleitor, e Certidao de Quitacéo Eleitoral: Emitida gratuitamente pelo site
do Tribunal Superior Eleitoral (TSE).;

IV - comprovante de quitagdo com as obrigagdes militares, quando cabivel;

V — comprovante de escolaridade, formagao, habilitagdo ou requisito especifico para o
cargo, conforme previsto no Edital do Concurso Publico;

VI - certiddo de nascimento ou certidao de casamento, conforme o estado civil;

VIl - Carteira de Trabalho(CTPS);

VIII - comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP, se houver;

IX — comprovante de residéncia atualizado;

X - Certidoes Criminais: Emitidas pela Justica Federal, Estadual e Militar (incluindo 12 e
22instancias) e certidoes de Antecedentes Criminais da Policia Federal;

XI - declaragéo negativa de acumulagéo ilicita de cargo, emprego ou fungéo publica,
inclusive aposentadoria, ressalvados os casos permitidos pela Constituicao Federal de
1988;

XII — havendo acumulacgéo legal de cargo, emprego ou fungéo publica, declaragéo da
instituicdo a qual o candidato esteja vinculado, discriminando o cargo, emprego ou
fungao, respectivas atribuigdes, nivel de escolaridade exigido, carga horaria semanal e
horario de trabalho, discriminando todos os dias e horarios da semanae final de semana,
se for o caso;
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Xl - declaragdo positiva ou negativa de bens e valores que constituem seu
patriménio;

XIV - ultima declaragéo de imposto de renda apresentada a Secretaria da Receita
Federal, com as devidas atualizages e/ou complementagdes, ou, caso o candidato
nao seja declarante, declaragéo firmada por ele préprio declarando sua isengéo;
XV - ultima declaragdo de imposto de renda apresentada a Secretaria da Receita
Federal, com as devidas atualizages e/ou complementagodes, ou, caso o candidato
nao seja declarante, declaragéo firmada por ele préprio declarando sua isengéo
XVI - registro profissional e certiddo de regularidade no respectivo conselho de
classe, quando exigido para o cargo;

XVII - Carteira Nacional de Habilitagado (CNH), quando exigida para o cargo;

XVIII - nimero de conta salario ou corrente em agéncia do Banco do Brasil;

XIX - 02 (duas) fotos 3x4 coloridas e recentes;

XX - certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 (quatorze) anos, se houver;
XXI - carteira de vacinagéo dos filhos menores de 7 (sete) anos, se houver;

XXII - declaragao da escola comprovando a frequéncia regular dos filhos entre 7
(sete) e 14 (quatorze) anos, se houver.

Art. 4°. No mesmo prazo previsto no art. 2°, o candidato devera apresentar os
exames médicos admissionais especificados no Anexo Il deste Edital, realizados as
suas expensas.

Paragrafo Unico. A Camara Municipal podera exigir exames ou laudos
complementares especificos para determinados cargos, quando necessarios a
adequada verificagao da aptidao fisica e mental do candidato para o exercicio das
respectivas atribuigdes.

Art. 5°. Todos os documentos exigidos neste Edital deverdo ser apresentados
fisicamente, em copias acompanhadas dos respectivos originais, para conferéncia
pela Secretaria Geral da Camara de Matureia/PB.

§ 1° Os documentos deveréo ser apresentados em cépias simples, acompanhadas
dos respectivos originais, para conferéncia e autenticagdo administrativa pelo
servidor responsavel, dispensada a autenticagdo em cartério e o reconhecimento
de firma, salvo quando houver expressa previséo legal ou duvida fundada quanto a
autenticidade do documento ou da assinatura.

§ 2° A entrega fisica dos documentos € obrigatdria, ndo sendo admitida, para fins de
atendimento a presente convocagéo, a apresentagdo exclusivamente por meio
eletrébnico, mensagem, aplicativo, e-mail ou sistema digital, salvo disposigéo
expressa deste Edital.

§ 3° Exclusivamente os exames médicos que envolvam video, imagem ou arquivo
técnico de visualizagéo diagndstica poderéo ser apresentados em midia digital, tais
como CD, DVD, pendrive ou outro meio fisico equivalente, desde que
acompanhados do respectivo laudo médico impresso, quando houver.

§ 4° A midia digital apresentada devera estar devidamente identificada com o nome
completo do candidato, cargo, numero de inscrigdo e descrigdo do exame, sendo
de responsabilidade exclusiva do candidato garantir a integridade, legibilidade,
compatibilidade e possibilidade de acesso aos arquivos nela contidos.

§ 5° A impossibilidade de leitura, abertura, identificagdo ou conferéncia da midia
digital apresentada equivalerd, para todos os fins, a ndo apresentagao do respectivo
exame, salvo se sanada pelo candidato dentro do prazo estabelecido neste Edital.
Art. 6°. Os candidatos convocados deverdo se apresentar no dia 20 de junho de
2026, as 08h00, na Unidade de Saude da Familia, para a realizagao da avaliagédo
pela Junta Médica da Prefeitura de Matureia-PB, acompanhados dos exames
requeridos na forma do Anexo Il deste Edital. A unidade esta localizada na Avenida
Mariinha Dantas, s/n, Bairro Bela Vista, Matureia-PB (em frente a Creche Santa
Cecilia).

§ 1° A avaliagdo médica admissional sera feita mediante exame clinico direto do
candidato e andlise dos exames e laudos apresentados, com a finalidade de verificar
se o candidato possui aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo.

§ 2° Apds a avaliagdo, o médico responsavel emitirda o Atestado de Saude
Ocupacional (ASO), ou laudo médico admissional equivalente, indicando se o
candidato estd APTO ou NAO APTO para o exercicio do cargo.

§ 3° O ASO ou laudo admissional devera ser emitido pelo médico que realizou a
avaliagao presencial do candidato, ndo sendo suficiente a simples analise dos
exames entregues.

§ 4° O candidato ndo podera substituir a avaliagdo médica da Administragdo por ASO,
atestado ou laudo particular, sem prejuizo da apresentagdo dos exames exigidos neste
Edital.

§ 5% O médico responsavel podera solicitar exame ou laudo complementar, desde que
necessario para avaliar a aptidéo do candidato e relacionado as atribuigdes do cargo.
Art. 7°. O nado comparecimento do candidato no prazo estabelecido, a auséncia de
apresentacao integral da documentagédo exigida, a apresentagcdo de documentacédo
incompleta ou irregular, a nao apresentagdo dos exames médicos admissionais, a
recusa em apresentar exames complementares eventualmente solicitados ou a
declaragéo de inaptiddo médica implicara a perda do direito decorrente desta
convocagao, podendo a Administragdo convocar o candidato subsequente, observada a
ordem de classificagéo.

Art. 8°. A presente convocagao nao constitui ato de nomeagéao, posse ou investidura no
cargo, ficando o provimento condicionado a conferéncia documental, a comprovagéo
dos requisitos legais e editalicios, a apresentagéo dos exames médicos admissionais, a
avaliagdo médica oficial pela Administragdo e a expedigdo do respectivo ato
administrativo de nomeacéo.

Art. 9°. Apds a publicagdo do ato de nomeagéo, a posse e o exercicio observarao os
prazos e condigdes previstos na legislagdo municipal aplicavel e no Edital do Concurso
Publico.

Art. 10. Com excegao dos documentos descritos nos arts. 3° e 4° deste Edital, os quais
devem ser entregues presencialmente na Secretaria Geral da Cédmara Municipal de
Matureia-PB, na forma dos arts. 2° e 5°, as manifestagdes, peticoes, reclamagdes,
questionamentos, requerimentos ou quaisquer outras solicitagdes relacionadas ao
presente Edital deverdo ser encaminhadas exclusivamente para o enderego eletronico
contato@cmatureia.pb.gov.br, contendo a descricdo dos fatos, a fundamentagao do
pedido e a indicagéo clara da providéncia pretendida pelo convocado. A Camara
respondera as mensagens eletronicas encaminhadas pelos convocados no prazo de até
5 (cinco) dias Uteis, contado do recebimento.

Art. 11. As omissOes serdo resolvidas pela Presidéncia da Cémara Municipal de
Matureia-PB.

Art. 12. O Concurso Publico foi realizado em razdo da necessidade de contratagédo de
servidores para suprir demandas da Cadmara Municipal, fica expressamente estabelecido
que nao sera deferido pedido de permuta ou cessao/disposi¢cdo de servidores para
outros orgédos ou entidades, sejam eles municipais, estaduais ou federais durante o
periodo de estagio probatdrio. Tal medida visa garantir a adequada prestagdo dos
servigos publicos e a efetiva avaliagédo dos servidores no exercicio de suas fungdes.

Art. 13. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Matureia/PB, 10 de Junho de 2026.
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RUNO WANDERLEY RAMOS MONTEIRO

Presidente da Camara Municipal

ANEXO |
Relagdo dos cargos e candidatos aprovados dentro do numero de vagas

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

| Inscrigdo | Nome ‘ Nota Final | Classificagdo | Resultado ‘
| 200104 | EDUARDO DE HOLANDA RODRIGUES | 90,00 | 10 | Aaprovabo |
CARGO: ASSISTENTE LEGISLATIVO
Inscricdo Nome Nota Final Classificagdo Resultado
200.053 LARISSA DOS SANTOS ARAUJO 78,00 12 APROVADO
CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Inscrigdo Nome Nota Final Classificacdo Resultado
200.011 WANDERLA DIAS MONTEIRO 92,50 1e APROVADO
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TOTAL DE CANDIDATOS CONVOCADOS: 03

Matureia/PB, 10 de Junho de 2026.
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BRUNO WANDERLEY RAMOS MONTEIRO
Presidente da Camara Municipal

ANEXO Il
Relagdo de exames médicos admissionais gerais (para todos os cargos)

A unidade est4 localizada na Avenida Mariinha Dantas, s/n, Bairro Bela Vista, Matureid-PB
(em frente a Creche Santa Cecilia).
Os candidatos deverdo comparecer munidos dos édi d

is originais
listados na tabela abaixo. Todos os exames sdo de caréter geral, realizados as expensas do
préprio candidato e dentro do prazo estabelecido neste Edital de Convocagdo, para fins de
conferéncia e avaliagdo por parte da Administragdo quanto & aptid&o fisica e mental para o
exercicio do respectivo cargo.

Exame

igi Observagdo

Hemograma completo Resultado impresso, legivel e identificado.

Glicemia em jejum Resultado legivel e identificado.

Ureia Resultado legivel e identificado.

Creatinina
Urina tipo | / EAS
Acuidade visual

Resultado legivel e identificado.

Resultado legivel e identificado.

Atestado ou laudo emitido por profissional
habilitado
Apresentar resultado impresso com laudo

Eletrocardiograma — ECG

Audiometria tonal Apresentar resultado impresso com laudo

Raio X de Torax Apresentar resultado impresso com laudo

Exames complementares Somente quando solicitados pelo médico
examinador, de forma motivada,

proporcional e relacionada as atribuiges

ou riscos ocupacionais do cargo.

Matureia/PB, 10 de Junho de 2026.
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BRUNO WANDERLEY RAMOS MONTEIRO
Presidente da Camara Municipal

ANEXO 11l
Observagdes gerais

1. Os exames médicos deveréo estar legiveis, identificados com o nome completo
do candidato e acompanhados dos respectivos laudos, quando houver.

2. Os laudos e atestados deveréo conter identificagéo do profissional responsavel,
numero de inscrigdo no respectivo conselho profissional, assinatura e data de
emisséao.

3. Quando exigido médico especialista, o documento devera indicar expressamente
o numero do RQE - Registro de Qualificagéo de Especialista, registrado no CRM/PB.
4. Todos os documentos médicos deverdo ser entregues fisicamente, salvo os
exames que envolvam video, imagem ou arquivo técnico de visualizagédo
diagndstica, os quais poderédo ser entregues em midia digital, como CD, DVD,
pendrive ou outro meio.

5. Mesmo quando o exame de imagem for apresentado em midia digital, o respectivo
laudo médico devera ser entregue em via fisica impressa.

6. A midia digital devera estar devidamente identificada com nome completo do
candidato, cargo, nimero de inscrigdo e descrigdo do exame apresentado.

7. A impossibilidade de leitura, abertura, identificagdo ou conferéncia da midia digital
apresentada equivalera a n&o apresentagdo do respectivo exame, salvo se a
irregularidade for sanada dentro do prazo previsto no Edital de Convocacgéo.

8. A Administragao podera solicitar exames, laudos ou avaliagdes complementares, caso
necessarios a verificagéo da aptidao fisica e mental do candidato.

Matureia/PB, 10 de Junho de 2026.
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BRUNO WANDERLEY RAMOS MONTEIRO
Presidente da Camara Municipal
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