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O FUTURO E DE QUEM TRABALHA

EDITAL DE CONVOCAGAO N. 005/2026
CONCURSO PUBLICO N° 001/2025
EDITAL DE RETIFICAGAO N° 03/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MATUREIA, ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuiBes
legais que Ihe sdo conferidas pela Constituicdo Federal de 1988, pela Lei Organica Municipal, pelas
demais leis municipais e pelo Edital de Concurso Publico n. 001/2025, Edital de Retificagdo n°
03/2026;

CONSIDERANDO a homologag&o do Concurso Publico n® 001/2025, destinado ao provimento de
cargos efetivos do quadro de pessoal do Municipio de Matureia/PB;

CONSIDERANDO o Edital de Convocagéo n° 01/2026, que convocou os candidatos aprovados
para apresentacdo da documentacdio necessaria a investidura nos respectivos cargos publicos,
observados os requisitos previstos no edital do certame e na legislacéo vigente;

CONSIDERANDO a necessidade de dar continuidade ao provimento dos cargos efetivos, em
observancia aos principios da legalidade, eficiéncia, continuidade do servigo pablico e interesse
pablico;

CONSIDERANDO a necessidade administrativa de convocacéo dos candidatos aprovados dentro
do niimero de vagas para os cargos indicados neste Edital;

CONSIDERANDO que a convocagdo deve observar a ordem de classificagéo, os requisitos legais
e editalicios, bem como a prévia comprovagdo de aptiddo fisica e mental para o exercicio do cargo,
além da conveniéncia e oportunidade da Administragdo Pdblica Municipal;

TORNA PUBLICO o presente EDITAL DE CONVOCAGAO, para dar continuidade a convocagio
dos candidatos aprovados dentro do nimero de vagas, nos seguintes termos:

Art. 1°. Ficam convocados os candidatos aprovados no Concurso Publico n. 001/2025, relacionados
no Anexo | deste Edital, para que apresentem, no prazo estabelecido neste ato, toda a
documentagdo exigida para comprovacéo dos requisitos legais e editalicios, bem como todos os
exames médicos admissionais necessarios a verificacdo da aptiddo fisica e mental para o exercicio
do respectivo cargo.

Art. 2°. Os candidatos convocados deverdo comparecer & Secretaria Municipal de Administragéo,
situada na sede da Prefeitura Municipal (Praca José Alves da Costa Neto, 75, Centro, Matureia-
PB), das 07h30min as 12h, no prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados da publicagdo deste
Edital, no horério de expediente administrativo, munidos de todos os documentos e exames
médicos admissionais descritos neste ato convocatorio.

§ 1° O prazo previsto no caput destina-se & apresentagéo da documentacéo, dos exames médicos
admissionais e a adogéo das providéncias necessarias a eventual nomeacao. Se 0 vencimento cair
em dia sem expediente administrativo na Prefeitura Municipal, o prazo ficara prorrogado para o
primeiro dia 0til seguinte.

§ 2° A presente convocagéo ndo se confunde com o ato de nomeagéo, nem antecipa o prazo legal
para posse, que somente terd inicio apos a publicagdo do respectivo ato administrativo de
nomeagao, na forma da legislacdo aplicavel.

§ 3° A Administrac&o podera, além da publicacéo oficial deste Edital, e caso entenda necessério,
expedir comunicacéo individual ao candidato, inclusive por correspondéncia, telefone, aplicativo de
mensagem, e-mail ou outro meio idéneo informado no ato de inscrigdo, sem que tal providéncia
substitua a publicagao oficial.

Art. 3°. No prazo previsto no art. 2°, o candidato devera apresentar, em copias acompanhadas dos
respectivos originais, 0s seguintes documentos:

| - documento oficial de identidade com foto;

Il - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), com situagao regular;

11l - titulo de eleitor, acompanhado de comprovante de quitacdo com as obrigagdes eleitorais;

IV - comprovante de quitacdo com as obrigagdes militares, quando cabivel;

V - comprovante de escolaridade, formagao, habilitagdo ou requisito especifico para o cargo, conforme
previsto no Edital do Concurso Publico;

VI - certiddo de nascimento ou certiddo de casamento, conforme o estado civil;

VII - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

VIII - comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP, se houver;

IX - comprovante de residéncia atualizado;

X - certiddes ou declaragBes de antecedentes criminais, tanto no &mbito da Justica Estadual quanto no
da Justica Federal, incluindo a Eleitoral;

XI - declaragdo de pleno exercicio dos direitos civis e politicos;

XII - declaracdo negativa de acumulagdo ilicita de cargo, emprego ou fun¢do publica, inclusive
aposentadoria, ressalvados os casos permitidos pela Constituicdo Federal de 1988;

XIII - havendo acumulagéo legal de cargo, emprego ou funcéo publica, declaragdo da instituicéo a qual
o candidato esteja vinculado, discriminando o cargo, emprego ou fungao, respectivas atribuicdes, nivel
de escolaridade exigido, carga horéria semanal e horério de trabalho, discriminando todos os dias e
horarios da semana e final de semana, se for 0 caso;

XIV - declaragdo de que ndo possui penalidade administrativa vigente que gere impedimento legal para
posse em cargo plblico;

XV - declaracéo positiva ou negativa de bens e valores que constituem seu patriménio;

XVI - Ultima declaracéo de imposto de renda apresentada a Secretaria da Receita Federal, com as
devidas atualizacbes e/ou complementagdes, ou, caso o candidato ndo seja declarante, declaracéo
firmada por ele préprio declarando seus isengao.

XVII - registro profissional e certiddo de regularidade no respectivo conselho de classe, quando exigido
para o cargo;

XVIII - Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH), quando exigida para o cargo;

XIX = ntimero de conta salario em agéncia do Banco do Brasil;

XX - 02 (duas) fotos 3x4 coloridas e recentes;

XXI - certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 (quatorze) anos, se houver;

XXII - carteira de vacinagéo dos filhos menores de 7 (sete) anos, se houver;

XXIIl - declaracéo da escola comprovando a frequéncia regular dos filhos entre 7 (sete) e 14 (quatorze)
anos, se houver;

XXIV - demais documentos complementares que venham a ser solicitados pela Administracdo para
comprovagcéo dos requisitos legais, editalicios e admissionais.

Art. 4°. No mesmo prazo previsto no art. 2°, o candidato deverd apresentar os exames médicos
admissionais especificados nos Anexos Il e Il deste Edital, realizados as suas expensas.

Paréagrafo Unico. A Administrago poderé exigir exames ou laudos complementares especificos para
determinados cargos, quando necessarios a adequada verificagéo da aptidao fisica e mental do candidato
para o exercicio das respectivas atribuicdes.

Art. 5°. Todos os documentos exigidos neste Edital deverdo ser apresentados fisicamente, em copias
acompanhadas dos respectivos originais, para conferéncia pela Secretaria de Administragdo do Municipio
de Matureia/PB.

§ 1° Os documentos deverdo ser apresentados em copias simples, acompanhadas dos respectivos
originais, para conferéncia e autenticagdo administrativa pelo servidor responsavel, dispensada a
autenticacdo em cartdrio e o reconhecimento de firma, salvo quando houver expressa previséo legal ou
duvida fundada quanto a autenticidade do documento ou da assinatura.

§ 2° A entrega fisica dos documentos é obrigatdria, ndo sendo admitida, para fins de atendimento &
presente convocagdo, a apresentagéo exclusivamente por meio eletronico, mensagem, aplicativo, e-mail
ou sistema digital, salvo disposi¢éo expressa deste Edital.

§ 3° Exclusivamente os exames médicos que envolvam video, imagem ou arquivo técnico de visualizagéo
diagndstica poderéo ser apresentados em midia digital, tais como CD, DVD, pendrive ou outro meio fisico
equivalente, desde que acompanhados do respectivo laudo médico impresso, quando houver.

§ 4° A midia digital apresentada devera estar devidamente identificada com o nome completo do
candidato, cargo, nimero de inscricdo e descricdo do exame, sendo de responsabilidade exclusiva do
candidato garantir a integridade, legibilidade, compatibilidade e possibilidade de acesso aos arquivos nela
contidos.

§ 5° A impossibilidade de leitura, abertura, identificacéo ou conferéncia da midia digital apresentada
equivalerd, para todos os fins, a ndo apresentacéo do respectivo exame, salvo se sanada pelo candidato
dentro do prazo estabelecido neste Edital.

Art. 6°. Apds a entrega da documentagdo exigida e dos exames médicos admissionais gerais e
especificos, quando houver, o candidato serd encaminhado para avaliacdo médica admissional
presencial, realizada por médico do Municipio ou médico oficialmente contratado ou designado pela
Administracéo Municipal.

§ 1° A avaliagdo médica admissional sera feita mediante exame clinico direto do candidato e analise dos
exames e laudos apresentados, com afinalidade de verificar se o candidato possui aptidéo fisica e mental
para o exercicio do cargo.

§ 2° Apos a avaliacdo, o médico responsével emitira o Atestado de Sadde Ocupacional (ASO), ou laudo
médico admissional equivalente, indicando se o candidato esta APTO ou NAO APTO para o exercicio do
cargo.
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§ 3° O ASO ou laudo admissional devera ser emitido pelo médico que realizou a avaliagdo

CARGO: PROFESSOR A - EDUCAGAO INFANTIL

presencial do candidato, ndo sendo suficiente a simples analise dos exames entregues. Inscrigio Nome Modalidade Nota Classificagio Resultado
§ 4° O candidato néo podera substituir a avaliagdo médica da Administracdo por ASO, atestado ou Final
laudo pamcylar, sem prejuizo da apres_e_ntagao dos exames exigidos neste Edital. N 201795 JOSINETE DE Ampla 99,00 3 Aprovado
§ 5° O médico responsével poderd solicitar exame ou laudo complementar, desde que necessario .
para avaliar a aptidzio do candidato e relacionado as atribuicdes do cargo. OLIVEIRA Concorréncia
§ 6° Ficam convocados os candidatos relacionados neste Edital para comparecimento & Junta SANTOS
Médica, a ser realizada no dia 14 de novembro de 2026 (sabado), a partir das 8h00, na Unidade 200.012 | MARIA JANAINA Ampla 99,00 9° Aprovado
Basica de Salide — David Maia, localizada na Avenida Mariinha Dantas, s/n, Bairro Bela Vista, NUNES DE Concorréncia
Municipio de Matureia/PB, para realizagdo de avaliagio médica e emissio de parecer quanto & SOUSA
aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo ptiblico para o qual foram aprovados, devendo os 202.249 CLAUDIA Ampla 99,00 10° Aprovado
convocados comparecer munidos de documento oficial de identificagio com foto, bem como dos EVELLYN Concorréncia
exames e demais documentos médicos eventualmente exigidos para a avaliagdo. ROLDC?FI’(EgES
Art. 7°. O ndo comparecimento do candidato no prazo estabelecido, a auséncia de apresentag&o 202.075 ELAYNE Amp[a ) 98,50 e Aprovado
integral da documentago exigida, a apresentagéo de documentag&o incompleta ou irregular, a néo SANTANA DE Concorréncia
apresentacdo dos exames médicos admissionais, a recusa em apresentar exames complementares g/?»mz
eventualmente solicitados o~u a declaracdo de !ngptlda~o médica implicara a perda do direito 202663 RAMILLA Ampla 98,00 1 Aprovado
decorrente desta convocagao, podendo a Administracdo convocar o candidato subsequente, MAYARA LUCAS | Concorréncia
observada a ordem de classificagdo. DA SILVA
202.404 ERIKA DA CRUZ Ampla 98,00 13° Aprovado
Art. 8°. A presente convocagdo ndo constitui ato de nomeagdo, posse ou investidura no cargo, MONTEIRO Concorréncia
ficando o provimento condicionado & conferéncia documental, & comprovacao dos requisitos legais 201.225 TAISE ARAUJO Ampla 98,00 14° Aprovado
e editalicios, & apresentagio dos exames médicos admissionais, a avaliagio médica oficial pela DE OLIVEIRA Concorréncia
Administraco e & expedicao do respectivo ato administrativo de nomeagéo. RIBEIRO
201.380 ALCIR DA Ampla 98,00 15° Classificado
Art. 9°. Apés a publicagdo do ato de nomeagio, a posse e 0 exercicio observardo 0s prazos e COSTA Concorréncia
condigdes previstos na legislagdo municipal aplicavel e no Edital do Concurso Pdblico. i
CARGO: PROFESSOR A - SERIES INICIAIS
Art. 10. Com excego dos documentos descritos nos arts. 3° e 4° deste Edital, 0s quais devem ser Inscrigao Nome Modalidade | NotaFinal | Classificagao Resultado
entregues presencialmente na Secretaria Municipal de Administragéo, na forma dos arts. 2° e 5°, 202.167 THAUANE Ampla 99,00 4° Aprovado
as manifestacdes, peticdes, reclamacdes, questionamentos, requerimentos ou quaisquer outras GOMES Concorréncia
solicitagdes relacionadas ao presente Edital deverdo ser encaminhadas exclusivamente para o SIQUEIRA
endereco eletrdnico matureia@hotmail.com, contendo a descricdo dos fatos, a fundamentacéo do 200.900 FLAVIA Ampla 99,00 5° Aprovado
pedido e a indicag&o clara da providéncia pretendida pelo convocado. A Administragéo respondera OLIVEIRA Concorréncia
as mensagens eletronicas encaminhadas pelos convocados no prazo de até 5 (cinco) dias teis, LUCENA
contado do recebimento. 201.310 JAYRTON Ampla 98,50 6° Aprovado
BATISTA DE Concorréncia
Art. 11. As omissdes serdo resolvidas pela Secretaria Municipal de Administrago. Ag’]_\géo
Art. 12. O Concurso Publico foi realizado em razdo da necessidade de contratagéo de servidores 202.263 MARIA DE Ampla 97,00 ° Classificado
para suprir demandas da Administragdo Pblica Municipal, fica expressamente estabelecido que FATIMA Concorréncia
ndo sera deferido pedido de permuta ou cess&o/disposicdo de servidores para outros Orgaos ou VIEIRA DE
entidades, sejam eles municipais, estaduais ou federais durante o periodo de estagio probatdrio. LIMA
Tal medida visa garantir a adequada prestacdo dos servicos publicos e a efetiva avaliagdo dos
servidores no exercicio de suas fungges. CARGO: PROFESSOR - SERIES FINAIS - HISTORIA
Art. 13, Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo. Inscrigao Nome Modalidade Nota Final Classificagdo | Resultado
202487 MARCOS Ampla 101,00 1° Aprovado
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se. DIALLYSON | Concorréncia
FARIAS DA
Matureia/PB, 03 de novembro de 2026. SILVA
7 [l CARGO: PROFESSOR - SERIES FINAIS - CIENCIAS
/ Inscrigao Nome Modalidad Nota Final Classificagdo Resultado
201.236 MARCIA Ampla 93,00 1° Aprovado
< SANTOS | Concoréncia
ELIANDRO MACEpO §ANTOS SOARES
Prefeito Constitucional XAVIER
ANEXO | )
. . . . CARGO: PROFESSOR - SERIES FINAIS - GEOGRAFIA
Relacdo dos cargos e candidatos aprovados dentro do ndmero de vagas, seguindo a — ——— - - -
sequéncia da ordem de classificagdo dos aprovados dentro do nimero de vagas. Inscrigio Nome L Notakinal’| Classficagio Resiitdo
200.939 GILMARA Ampla 100,50 10 Aprovado
CARGO: MEDICO LUCIA DE Concorréncia
Inscrigéo Nome Modalidade Nota Classificagdo Resultado QUEIROZ
Final BARRETO
202.349 MARIA LUIZA Ampla 94,00 10 Aprovado
DE SOUSA Concorréncia CARGO: RECEPCIONISTA
GONCALVES Inscrigdo Nome Modalidade Nota Final Classificagdo Resultado
201.488 TARCIO Ampla 94,00 2° Aprovado 201.193 IGOR Ampla 90,00 10 Aprovado
VINICIUS Concorréncia PEREIRADA | Concorréncia
PATRIOTA
CINTRA ROCHA
RABELO
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CARGO: ENFERMEIRO - Pessoa com Deficiéncia (PCD)

Inscrigao Nome Modalidade Nota Final Classificagdo Resultado
200.943 MAEZIO Pessoa com 74,00 2° Classificado
LUCENA Deficiéncia
BATISTA (PCD)
CARGO: PROFESSOR A - EDUCAGAO INFANTIL - Pessoa com Deficiéncia (PCD)
Inscrigao Nome Modalidade | Nota Final | Classificagao Resultado
202.382 KARLA Pessoa com 87,50 2° Classificado
FRAGOSO Deficiéncia
MONTEIRO (PCD)
CARGO: RECEPCIONISTA - Pessoa com Deficiéncia (PCD)
Inscrigdo Nome Modalidade Nota Final Classificagdo Resultado
200.494 JAMILLY Pessoa com 68,00 1° Aprovado
SOUSA Deficiéncia
ALVES (PCD)
TOTAL DE CANDIDATOS CONVOCADOS: 21
ANEXO Il

Relagéo de exames médicos admissionais gerais (para todos os cargos)

Os candidatos convocados deverdo apresentar, no prazo estabelecido no Edital de Convocagéo,
o0s exames médicos admissionais GERAIS abaixo relacionados, realizados as suas expensas, para
fins de conferéncia e avaliacdo pela Administragdo quanto a aptidéo fisica e mental para o exercicio
do respectivo cargo.

Exame médico admissional exigido Observagio

Hemograma completo Resultado legivel e identificado.
Glicemia em jejum Resultado legivel e identificado.
Ureia Resultado legivel e identificado.
Creatinina Resultado legivel e identificado.

Urina tipo | / EAS
Acuidade visual

Resultado legivel e identificado.
Atestado ou laudo emitido por profissional
habilitado
Apenas para candidatos com 40 (quarenta) anos
ou mais, ou se houver justificativa médica
individual.

Apresentar resultado impresso com laudo
Somente quando solicitados pelo médico
examinador, de forma motivada, proporcional e
relacionada as atribuigdes ou riscos ocupacionais
do cargo

Eletrocardiograma - ECG

Audiometria tonal
Exames complementares

ANEXO Il
Relagéo de exames médicos admissionais especificos (para apenas alguns cargos).

Os candidatos convocados para cargos que possuam exigéncia complementar deverédo apresentar,
no prazo estabelecido no Edital de Convocagdo, além dos exames médicos admissionais gerais,
os exames médicos admissionais ESPECIFICOS abaixo relacionados, realizados as suas
expensas, conforme a natureza do respectivo cargo.

Observacdes gerais

1. Os exames médicos deverdo estar legiveis, identificados com o nome completo do candidato e
acompanhados dos respectivos laudos, quando houver.

2. Os laudos e atestados deverdo conter identificagdo do profissional responsével, nimero de
inscricéo no respectivo conselho profissional, assinatura e data de emissédo.

3. Quando exigido médico especialista, o documento devera indicar expressamente o niimero do
RQE - Registro de Qualificagdo de Especialista, registrado no CRM.

4. Todos os documentos médicos deverdo ser entregues fisicamente, salvo 0s exames que
envolvam video, imagem ou arquivo técnico de visualizagdo diagndstica, os quais poderdo ser
entregues em midia digital, como CD, DVD, pendrive ou outro meio.

5. Mesmo quando o exame de imagem for apresentado em midia digital, o respectivo laudo médico
devera ser entregue em via fisica impressa.

6. A midia digital deveré estar devidamente identificada com nome completo do candidato, cargo, nimero
de inscrido e descricdo do exame apresentado.

7. A impossibilidade de leitura, abertura, identificacdo ou conferéncia da midia digital apresentada
equivalerd a ndo apresentacéo do respectivo exame, salvo se a irregularidade for sanada dentro do prazo
previsto no Edital de Convocagéo.

8. A Administragdo podera solicitar exames, laudos ou avaliagdes complementares, caso necessarios a
verificagdo da aptiddo fisica e mental do candidato.
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AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 031/2026

LEI N° 14.133/21

A Prefeitura Municipal de Matureia — PB, torna puablico a licitagdo sob modalidade Pregdo
Eletrénico, do tipo MENOR PRECO POR ITEM para: Aquisi¢ao parcelada de lubrificantes,
filtros e derivados de petréleo, destinados aos veiculos de propriedade desta Prefeitura,
locados, contratados, colocados a disposicdo ou vinculados a atividade Publica do
municipio de Matureia — PB.

Data e horéario do inicio da disputa: 08:30hs/mim do dia 17/11/2026.

Fundamento legal: Lei 14.133/21 e subsidiérias.

LOCAL: Portal de Compras Publicas — www.portaldecompraspublicas.com.br. Modo de
Disputa: Aberto. Edital: https://www.gov.br/pncp/pt-br, Portal Compras Pablicas e TCE/PB,
Esclarecimentos: na Sala da Comissdo de Licitagdo, Praca José Alves da Costa, 114, Centro,
Matureia - PB, ou pelo Fone: (83) 98197-0789. E-mail: licitacao@matureia.pb.gov.br, das
08:00 as 16:00hs.

Matureia — PB, 03 de novembro de 2026.
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